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A. BEKANNTMACHUNGEN DES LANDKREISES
l.

Haushaltssatzung

des Landkreises Gifhorn fiir das Haushaltsjahr 2017

Aufgrund der §§ 58 und 112 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG),
§ 18 in Verbindung mit § 3 (2, 3) der Verordnung tber die Verwaltung gemeindefreier Gebiete vom
15.07.1958 (Nds. GVBI. S. 162) in der zurzeit glltigen Fassung hat der Kreistag des Landkreises
Gifhorn in der Sitzung am 21.12.2016 folgende Haushaltssatzung beschlossen:

§1
Der Haushaltsplan fir das Haushaltsjahr 2017 wird

1. im Ergebnishaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

der ordentlichen Ertrége auf
der ordentlichen Aufwendungen auf

— —h
N =

der auBerordentlichen Ertrage auf
der auBBerordentlichen Aufwendungen auf

— —
row

2. im Finanzhaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

2.1 der Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit
2.2 der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit

2.3 der Einzahlungen fur Investitionstatigkeit
2.4 der Auszahlungen fUr Investitionstatigkeit

2.5 der Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit
2.6 der Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit

festgesetzt.

Nachrichtlich: Gesamtbetrag

- der Einzahlungen des Finanzhaushaltes
- der Auszahlungen des Finanzhaushaltes

§2
Der  Gesamtbetrag der  vorgesehenen Kreditaufnahmen

InvestitionsférderungsmaBnahmen  (Krediterméachtigung) wird
festgesetzt.
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302.459.573,72 EUR
306.968.439,74 EUR

2.046.400,00 EUR
2.046.400,00 EUR

297.114.469,46 EUR
286.235.147,49 EUR

9.724.700,00 EUR
41.897.001,00 EUR

13.870.785,00 EUR
3.970.785,00 EUR

320.709.954,46 EUR
332.102.933,49 EUR

far Investitionen

und

auf 13.870.785,00 EUR



ABL Nr. 3/2017

§3
Der Gesamtbetrag der Verpflichtungserméachtigungen wird auf 3.061.000,00 EUR festgesetzt.

§4

Der Héchstbetrag, bis zu dem im Haushaltsjahr 2017 Liquiditatskredite zur rechtzeitigen Leistung
von Auszahlungen in Anspruch genommen werden durfen, wird auf 20.000.000,00 EUR
festgesetzt.

§5

Die Kreisumlage wird festgesetzt auf 44,30 v. H. der Steuerkraftzahlen und 44,30 v. H. auf 90 v.
H. der Schlisselzuweisungen der kreisangehérigen Stadte, Samtgemeinden und Gemeinden und
auf 133 v. H. der Steuerkraftzahl der Grundsteuer A des gemeindefreien Gebietes Giebel.

§6

Der Beitrag zur Kreisschulbaukasse wird auf 315,00 EUR je Grundschiler festgesetzt. Davon
tragt der Landkreis 210,00 EUR, die Stadte, Gemeinden und Samtgemeinden 105,00 EUR je
Grundschdler.

§7

Fir die Befugnis des Landrats, Uber- und auBerplanméBigen Aufwendungen und
Auszahlungen nach § 117 NKomVG zuzustimmen, gelten Aufwendungen und Auszahlungen bis
zur H6he von 50.000,00 EUR als unerheblich.

Gifhorn, den 21.12.2016

Der Landrat
In Vertretung

WiBmann
Erste Kreisratin
.

Die vorstehende Haushaltssatzung fur das Haushaltsjahr 2017 wird hiermit o6ffentlich
bekanntgemacht.

Die nach §§ 120 Abs. 2, 119 Abs. 4 NKomVG sowie § 15 Abs. 6 NFAG erforderlichen
Genehmigungen sind durch das Niedersachsische Ministerium fir Inneres und Sport am
20.03.2017 unter dem Aktenzeichen 32.13-10302-151 (2017) erteilt worden.

Der Haushaltsplan und der Beteiligungsbericht 2017 liegen nach § 114 Abs. 2 NKomVG vom
03.04.2017 bis einschlieBlich 11.04.2017 zur Einsichtnahme im Geb&ude der Kreisverwaltung
Gifhorn, Schlossplatz 1, 38518 Gifhorn in der Abteilung 10.1 Kdmmerei aus.

Gifhorn, den 27.03.2017

Dr. Andreas Ebel
Landrat
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Vereinbarung

zZwischen
dem Landkreis Gifhorn
Schlossplatz 1, 38518 Gifhorn,
vertreten durch den Landrat
im Folgenden ,Landkreis” genannt
und

der Samtgemeinde Isenbiittel,

GutsstraBe 11, 38550 Isenbttel,

vertreten durch den Samtgemeindeblrgermeister,
im Folgenden ,Samtgemeinde” genannt

(1)

§1
Gegenstand der Vereinbarung

Der Landkreis Ubernimmt fur die Samtgemeinde und, soweit die Samtgemeinde daflr
zustandig ist, auch fir deren Mitgliedsgemeinden, die in der Anlage aufgefiihrten Arbeiten der
Bezligeabrechnung. Dabei erfolgt die Aufgabenteilung im Grundsatz dahingehend, dass die
Samtgemeinde Uber ihre Personalangelegenheiten entscheidet und der Landkreis die
zahlungstechnische Abwicklung erledigt. Die Anlage ist Bestandteil dieser Vereinbarung. Die
Ubernommenen Arbeiten umfassen demgeman auch die Zahlbarmachung der Anspriiche von
Mitarbeiter/-innen gegentber der (Samt-) Gemeinde in lhrer Funktion als Familienkasse.
Letztere bleibt jedoch gesetzliche Aufgabe der Samtgemeinde.

Der Samtgemeinde ist bewusst und sie willigt ausdrtcklich darin ein, dass der Landkreis sich fir
die von ihm im Sinne von Absatz 1 Ubernommenen Aufgaben u.a. der Kommunalen
Datenzentrale  Oldenburg (KDO) sowie des dort zum Einsatz kommenden
Fachanwendungsverfahrens (derzeit Software ,LOGA® der Firma P&l) bedient.
Diese Einwilligung bezieht sich auch auf die erforderlichen weiteren rechtlichen und
tatsachlichen Schritte (u.a. Abschluss bzw. Erweiterung des Vertrages zwischen Landkreis und
KDO bis hin zu erforderlichen Regelungen der Auftragsdatenverarbeitung).

§2
Ausfiihrung der Arbeiten

Die fur die Gbernommenen Arbeiten erforderlichen personenbezogenen und sonstigen Daten
werden dem Landkreis Gifhorn von der Samtgemeinde in geeigneter Weise Ubermittelt.

Die Samtgemeinde leitet insbesondere Erfassungsbelege und sonstige berechnungsrelevante
Unterlagen frihestmoglich, spatestens aber derart an den Landkreis weiter, dass sie diesem
drei Arbeitstage vor dem jeweiligen Eingabeschluss vorliegen. Rickwirkende Berechnungen
werden vom Landkreis nur insoweit vorgenommen, als dies mit den eingesetzten EDV-
Programmen maéglich ist.

Alle mit der Bezlgeabrechnung zusammenhangenden Dokumente und Belege werden beim
Landkreis aufbewahrt.

§3
Haftung und Prifung

Der Landkreis sichert zu, dass Daten, die ihm durch die Ubernahme der Arbeiten zur Kenntnis
gelangen, nicht unbefugt verwertet oder weitergegeben werden.
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(2) Der Landkreis haftet im Falle eines Verschuldens bei der Ausibung seiner
Aufgabenwahrnehmung aufgrund dieser Vereinbarung im Rahmen der gesetzlichen
Vorschriften.

(3) Die Samtgemeinde verpflichtet sich dazu, den vom Landkreis benannten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern alle Informationen und Unterlagen, die zu einer rechtméaBiigen und fristgerechten
Bearbeitung erforderlich sind, rechtzeitig und vollstdndig zur Verflgung zu stellen. Far
Schaden, die durch unzureichende und/oder verspatete Informationstbermittiung der
Samtgemeinde entstehen, haftet der Landkreis nicht.

(4) Bei hoéherer Gewalt, Aufruhr, Stromausfall, Ausfall der Datenlbertragung oder &hnlichen
Ereignissen wird der Landkreis von der vereinbarten Leistung frei. Die Beweislast liegt beim
Landkreis.

(5) Der Landkreis gibt den fir Prifungen bei der Samtgemeinde zusténdigen Stellen
(insbesondere Finanzamt, Rentenversicherer, Krankenkassen, Bundesagentur fir Arbeit,
Landesrechnungshof, Kommunalaufsicht, Fachbereich Rechnungsprifung) ausschlieBlich
nach vorheriger und bei der Samtgemeinde einzuholender schriftlicher Zustimmung
Gelegenheit, die aufgrund dieser Vereinbarung Ubernommenen Aufgaben bzw. Arbeiten bei
ihr zu prufen. Sofern eine solche Prifung anhand der bei der Samtgemeinde vorhandenen
Belege dort méglich ist, hat diese Vorrang.

§4

Aufgabenerfillung

Der Landkreis ist aufgrund der ihm gegenlber erteilten Beauftragung mit der Durchflihrung der
Aufgabe im Sinne des § 1 fur die sachgerechte und rechtmaBige Durchflihrung verantwortlich.

§5

Datenschutz und Datensicherheit

(1) Die Vereinbarungspartner verpflichten sich, die datenschutzrechtlichen Bestimmungen
einzuhalten.

(2) Zugang zu den von der Samtgemeinde dem Landkreis Uberlassenen Daten haben bei diesem
nur die durch den zugehérigen Geschaftsverteilungsplan bestimmten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter. Elektronische Daten werden durch Passwort geschitzt. Die jeweils zustédndigen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter werden der Samtgemeinde durch den Landkreis mitgeteilt.

(3) Die Samtgemeinde benennt eigene Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die Einsicht in die beim

Landkreis vorhandenen Personaldaten der Samtgemeinde nehmen ddrfen.
Dem Samtgemeindebirgermeister und den von ihr benannten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern sind jederzeit die gewiinschten Auskulnfte Uber die Aufgabenerfillung nach dieser
Vereinbarung zu geben. Soweit als mdglich und in Abhangigkeit von den technischen
Mdglichkeiten wird angestrebt, der Samtgemeinde eine elektronische Einsichtsmdglichkeit auf
die in § 1 Absatz 2 genannte Fachanwendungsverfahren - soweit der Mandant der
Samtgemeinde bertihrt ist — einzuraumen.

§6

Kosten

(1) Far die im Rahmen der Bezligeabrechnung von der Stadt/Gemeinde/Samtgemeinde monatlich
abzufihrenden Betrage (z. B. Entgelte, Steuern, Beitrage, Umlagen) wird seitens der KDO
sichergestellt, dass die erforderlichen Daten derart in die Samtgemeindekasse gelangen, dass
fristgerecht eine Uberweisung an den jeweiligen Empfanger (z. B. Beschaftigte, Finanzamt,
Krankenkassen, VBL Karlsruhe, Versicherungen) erfolgen kann.

(2) Die Sicherstellung der Zahlung dieser Betrage an die jeweiligen Empfanger ist ausschlieBlich
Angelegenheit der Samtgemeinde.
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Soweit fir die Ersteinrichtung des Mandanten der Samtgemeinde bzw. der weiteren
Mandanten deren Mitgliedsgemeinden infolge der Aufgabenwahrnehmung durch den
Landkreis im Sinne von § 1 Abs. 1 einmalige Aufwendungen, insbesondere bei der KDO,
entstehen, ist fir diese und alle damit unmittelbar in Zusammenhang stehenden weiteren

Aufwendungen allein die Samtgemeinde kostentragungspflichtig. Dies gilt entsprechend fir

die Realisierung und fortlaufende Nutzung der Einsichtsrechte im Sinne des § 5 Abs. 3 Satz 3.

Dartiber hinaus werden die beim Landkreis flir die Durchfihrung der Arbeiten entstehenden

und laufenden Aufwendungen (Personal, Sach- und Lizenzkosten) -soweit diese nicht ohnehin

der Samtgemeinde direkt in Rechnung gestellt werden- von dieser an den Landkreis nach

MafBgabe der folgenden Regelungen erstattet:

a) Fur die Aufwendungen zur Erflllung dieser Vereinbarung zahlt die Samtgemeinde dem
Landkreis eine Jahresbearbeitungspauschale in Abhangigkeit des Personalkérpers der
Samtgemeinde einschlieBlich der maBgeblichen Falle fir deren Mitgliedsgemeinden.

b) Unter Berlcksichtigung eines zum 01.01.2017 zu erwartenden Personalkdrpers bei der
Samtgemeinde mit 5 Beamten und 110 Beschéftigten (einschlieBlich Auszubildende) sowie
37 Beschaftigten bei den Mitgliedsgemeinden ergibt sich eine Jahrespauschale in Héhe
von derzeit 27.705,04 € ohne Umsatzsteuer.

c) Fir jeden weiteren, Uber die unter Buchstabe b) genannte Anzahl hinausgehenden

Abrechnungsfall wird landkreisseitig eine zusatzliche Jahresfallpauschale in Héhe von
182,27 € ohne Umsatzsteuer erhoben.
MaBgeblicher Personalkdrper in diesem Sinne ist der Bestand der vom Landkreis zu
betreuenden bzw. abzurechnenden Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Samtgemeinde
bzw. deren Mitgliedsgemeinden am 31.12. des Jahres fUr das Folgejahr (Anzahl der
Abrechnungsfalle). Die maBgebliche Fallzahl ist dem Landkreis noch mitzuteilen und kam
demgeman zu einer Veranderung des oben unter Buchstabe b) ausgewiesenen Betrages
fihren.

d) Uber die vorstehenden Regelungen hinaus erfolgt im Falle einer wesentlichen
Kostensteigerung eine Anpassung der Jahresbearbeitungspauschale frihestens jedoch ab
dem 01.01.2018. Eine solche wesentliche Kostensteigerung liegt insbesondere immer dann
vor, wenn die fir den Landkreis insgesamt maBgeblichen Tarifkosten fiir Beschéftigte sich
seit dem Inkrafttreten dieser Vereinbarung erhéhen.

Die Anpassung der Jahresbearbeitungspauschale um den Steigerungssatz der
Tariferhdéhung erfolgt in diesem Fall, ohne dass es einer gesonderten Vereinbarung bedarf,
jeweils ab dem 01.01. des Folgejahres in Héhe des sich insgesamt fir das Vorjahr
ergebenden Steigerungssatzes. FiUr darGber hinaus gehende Anpassungen der
Jahresbearbeitungspauschale bedarf es einer gesonderten Vereinbarung der
Vereinbarungspartner.

Im Ubrigen verpflichten sich die Vereinbarungspartner -wiederum friihestens mit Wirkung
fir den Zeitraum ab dem 01.01.2018- Uber eine Erhdéhung oder Verringerung der
Bearbeitungspauschale oder einen Ersatz durch ein anderes Aufwendungsersatzsystem in
unverzugliche Verhandlungen einzutreten, falls sich zumindest fir einen der
Vereinbarungspartner die  vereinbarte  Jahresbearbeitungspauschale als  nicht
kostendeckend darstellt.

Sofern dartiber hinaus sind noch Aufwandsentschadigungen o.a. fir einige Mitarbeiter/

-innen (u.a. ehrenamtlich Tétige) abzurechnen sind, die nicht direkt Gber Ihr

Finanzwesenverfahren abgewickelt werden kénnen, werden lhnen hierfir lediglich die dem

Landkreis jeweils entstehenden Kosten fir die KDO-Nutzung in Rechnung gestellt.

Sollte eine Veranderung der rechtlichen und/oder sonstigen Rahmenbedingungen dazu

fihren, dass eine Umsatzsteuerpflicht flr die Leistungserbringung seitens des Landkreises

entsteht, wird der sich hieraus ergebende Mehrbetrag in voller Hohe an die Samtgemeinde in

Rechnung gestellt.

Der Landkreis und die Samtgemeinde handeln bei der Durchfiihrung dieser Vereinbarung

ohne Gewinnerzielungsabsicht.

Auf die jahrlich zu leistende Bearbeitungspauschale leistet die Samtgemeinde zum 15.02.,

15.05., 15.08. und 15.11. jeweils eine Abschlagszahlung in Héhe von 25 v. H.
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§7

Dauer der Vereinbarung

(1) Diese Vereinbarung tritt mit Wirkung vom 01.03.2017 in Kraft.

(2) Sie wird auf unbestimmte Zeit geschlossen.

(3) Sie kann mit einer Frist von sechs Monaten zum Ende des Kalenderjahres geklndigt werden.
Die Kindigung bedarf der Schriftftorm. MaBgeblich fir die Einhaltung der Kindigungsfrist ist
der Zugang bei dem jeweiligen Vereinbarungspartner.

(4) Die Kindigung ist abweichend von Absatz 3 erstmals zum 31.12.2019 mdglich.

(5) Das Recht beider Vereinbarungspartner auf auBerordentliche Kindigung nach den
gesetzlichen Bestimmungen bleibt unberuhrt.

§8

Datenherausgabe

Im Falle der Kindigung, Auflésung oder Aufhebung dieser Vereinbarung hat der Landkreis der
Samtgemeinde samtliche in seinem Besitz gelangten Unterlagen sowie Verarbeitungs- und
Nutzungsergebnisse  sowie  Datenbestdande, die im  Zusammenhang mit seiner
Aufgabenwahrnehmung stehen, auszuhandigen bzw. herauszugeben oder nach vorheriger
Zustimmung der Samtgemeinde zu vernichten bzw. zu léschen. Die Léschung ist in geeigneter
Weise zu dokumentieren und auf Anforderung vorzulegen.

Entsprechendes hat der Landkreis auf Anforderung der Samtgemeinde gegenuber Dritten im
Sinne des § 1 Absatz 2, deren er sich bedient, zu veranlassen, soweit er nicht selbst Besitzer der
in Rede stehenden Daten ist.

§9

Schlussbestimmungen

(1) Nebenabreden, Anderungen und Erganzungen dieser Vereinbarung bedirfen zu ihrer
Wirksamkeit der Schriftform.

(2) Sollten notwendige Tatbestande durch diese Vereinbarung nicht geregelt sein, so verpflichten
sich der Landkreis und die Samtgemeinde eine Vereinbarung zu treffen, die dem Geist und
den Ubrigen Regelungen dieser Vereinbarung entspricht.

(3) Sollten einzelne Bestimmungen dieser Vereinbarung unwirksam sein, so wird hier durch die
Gultigkeit der Ubrigen Bestimmungen nicht berthrt. Der Landkreis und die Samtgemeinde
verpflichten sich, in einem solchen Fall in gesetzlich zuldssiger Weise eine Regelung zu
treffen, die dem gewollten Zweck soweit wie mdglich entspricht.

Gifhorn, den 28.02.2017

Dr. Andreas Ebel Metzlaff
Landrat Samtgemeindeblrgermeister
Anlage

Stand: 09.01.2017
Leistungsbereich Beziigestelle

Leistungen der Personalabrechnung

Festsetzung, Berechnung und Zahlbarmachung der Besoldung der Beamten, des Entgelts der
Beschaftigten nach den fir den o&ffentlichen Dienst geltenden tarifichen und gesetzlichen
Regelungen.

Festsetzung der beziigerelevanten Merkmale aufgrund der persénlichen und
arbeitsrechtlichen Sachverhalte; hierzu zahlen im Wesentlichen:

e abrechnungstechnische Festsetzung der Entwicklungsstufe

o Festsetzung des Familien-, Orts-, bzw. Sozialzuschlags
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PrGfung des Anspruchs auf Urlaubsgeld und Sonderzuwendung und Berechnung der Betrage
Berechnung von Krankenbezigen, Krankengeldzuschuss und Ermittlung der Anspruchsdauer
Berechnung des Aufschlags zu den Urlaubs-/Krankenbeziigen

Berechnung des Zuschusses zum Mutterschaftsgeld

Bearbeitung von Unterbrechungen in der Beziigezahlung

Abwicklung von Altersteitzeitberechnungen

Festsetzung des Anspruchs auf vermdgenswirksame Leistungen des Arbeitgebers
Festsetzung von Sterbegeld

Bearbeitung von Beendigungen des Arbeitsverhaltnisses einschl. Abwicklung von
Erstattungsanforderungen bei Ausscheiden wegen Rentenbezuges

Geltendmachung von Erstattungsanspriichen bei Beschéftigungsverbot

Arbeitgeberfunktion im Sozialversicherungsrecht; hierzu zahlen im Wesentlichen:

Festsetzung der Versicherungspflicht in der Kranken-, Renten-, Arbeitslosen- und
Pflegeversicherung

Feststellung, welche Beziigebestandteile der Beitragspflicht unterliegen

Berechnung, Abfihrung und Abstimmung der Beitrage

Prifung des Anspruchs und Berechnung des Beitragszuschusses zur freiwilligen Kranken-
/Pflegeversicherung

Durchflihrung des Meldeverfahrens nach der Datenerfassungs- und -tbermittlungs-verordnung
(DEUV)

Ansprechpartner fur Betriebsprifungen durch die Sozialversicherungstrager

Arbeitgeberfunktion im Lohnsteuerrecht; hierzu ziahlen im Wesentlichen:

Festsetzung der Lohnsteuerpflicht

Feststellung, welche Bezligebestandteile der Steuerpflicht unterliegen
Berechnung und Abflhrung der Lohn-und Kirchensteuer einschl. Berechnung von
Pauschalsteuern

Hochrechnung der Nettobeziige auf Bruttobezlige bei Nettolohnvereinbarungen
Erstellung der Lohnsteueranmeldung

Abgabe der Lohnsteuerbescheinigungen

Ansprechpartner flr Betriebsprifungen durch die Finanzverwaltung

Arbeitgeberfunktion im Zusatzversorgungsrecht; hierzu zahlen im Wesentlichen:

Festsetzung der Zusatzversorgungspflicht

Feststellung, welche Bezligebestandteile der Umlage-/Beitragspflicht unterliegen

Berechnung und Abflihrung der Umlagen/Beitrdge an die Zusatzversorgungseinrichtungen und
an berufsstandische Versicherungen (z.B. Arzteversorgung)

Prifung und Berechnung des Anspruchs auf Beitragszuschuss zur berufsstandischen
Versicherung

Abwicklung der verschiedenen Meldeverfahren

Arbeitgeberfunktion nach dem Vermégensbildungsgesetz; hierzu zéhlen im Wesentlichen:

Einbehaltung der vermdgenswirksamen Leistungen von den Bezligen und Abflhrung an die
Anlageinstitute

Arbeitgeberfunktion im Pfandungsrecht; hierzu zahlen im Wesentlichen:

Abgabe der Drittschuldnererklarung

Feststellung, welche Bezlgebestandteite der Pfandung unterworfen sind

Berechnung des pfandbaren Einkommens und der Pfandungsbetrage und Abfihrung an den
Glaubiger

Zinsberechnungen

Abwicklung von Gehaltsabtretungen
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Sonstiges

Abwicklung von Riickforderungsanspriichen bei Uberzahlungen

Ermittlung der zahlungsrelevanten Daten und Fihrung des anfallenden Schriftverkehrs
Berechnung der Bruttobeziige und Abzlige und Auszahlung der Bezlige zu den jeweiligen
Falligkeitsterminen

FOhrung der Bezligeakten und des Lohnkontos

Lieferung von Informationen Uber die geleisteten Personalausgaben

Betreuung der Arbeitnehmer/Beamten bei Fragen / Erteilung von Auskunften

Erstellung von Bescheinigungen, z.B. zur Beantragung von Krankengeld, Mutterschaftsgeld,
Arbeitslosengeld, Wohngeld

Erstellen, Fihren und Auswerten von Personalstatistiken

Personalkostenhochrechnung

Sicherstellung der datenschutzrechtlichen Anforderungen

Zahlbarmachung von Kindergeld

Die Samtgemeinde bleibt ausdriicklich Familienkasse und bearbeitet die zugehérigen Aufgaben
vollinhaltlich.

Der Landkreis sorgt ausschlieBlich fir die Zahlbarmachung des Kindergeldes aufgrund
vorangegangener Bescheiderteilungen bzw. Anderungsmitteilungen der Samtgemeinde.

. BEKANNTMACHUNGEN DER STADTE, GEMEINDEN UND SAMTGEMEINDEN

HAUSHALTSSATZUNG
der Stadt Gifhorn fiir das Haushaltsjahr 2017

Aufgrund des § 112 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes hat der Rat der Stadt
Gifhorn in der Sitzung am 23.01.2017 folgende Haushaltssatzung beschlossen:

§1

Der Haushaltsplan fur das Haushaltsjahr 2017 wird

1.

im Ergebnishaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

1.1 der ordentlichen Ertrage auf 71.153.400 Euro
1.2 der ordentlichen Aufwendungen auf 71.153.400 Euro
1.3 der auBerordentlichen Ertrage auf 18.600 Euro
1.4 der auBerordentlichen Aufwendungen auf 0 Euro
2. im Finanzhaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

2.1 der Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 68.738.100 Euro
2.2 der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 66.261.500 Euro
2.3 der Einzahlungen fiur Investitionstatigkeit 2.291.800 Euro
2.4 der Auszahlungen fur Investitionstéatigkeit 11.828.100 Euro
2.5 der Einzahlungen fur Finanzierungstatigkeit 2.138.300 Euro
2.6 der Auszahlungen fur Finanzierungstatigkeit 1.414.300 Euro
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festgesetzt.

Nachrichtlich: Gesamtbetrag

- der Einzahlungen des Finanzhaushaltes 73.168.200 Euro
- der Auszahlungen des Finanzhaushaltes 79.503.900 Euro

Der Wirtschaftsplan des Abwasser- und  StraBenreinigungsbetriebes einschl.  der
Klarschlammbehandlung der Stadt Gifhorn fiir das Haushaltsjahr 2017 wird festgesetzt:

im Erfolgsplan mit

Ertragen in H6he von 11.032.855 Euro

Aufwendungen in H6he von 10.612.530 Euro

im Vermoégensplan mit

Einnahmen in H6he von 4.240.000 Euro

Ausgaben in Héhe von 4.240.000 Euro
§2

Der Gesamtbetrag der vorgesehenen  Kreditaufnahmen  flr  Investitionen  und
InvestitionsférderungsmaBnahmen (Krediterméachtigung) wird auf 2.138.300 Euro festgesetzt.

Die Summe der Kredite fir Investitionen des Vermdgensplanes des Abwasser- und
StraBenreinigungsbetriebes der Stadt Gifhorn wird auf 1.000.000 Euro festgesetzt.

§3
Der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen wird auf 18.691.900 Euro festgesetzt.

Im Vermoégensplan des Abwasser- und StraBenreinigungsbetriebes Stadt Gifhorn werden keine
Verpflichtungserméachtigungen veranschlagt.

§4

Der Hoéchstbetrag, bis zu dem im Haushaltsjahr 2017 Liquiditatskredite zur rechtzeitigen Leistung
von Auszahlungen in Anspruch genommen werden dirfen, wird auf 11.000.000 Euro festgesetzt.

Der Hochstbetrag, bis zu dem Kassenkredite im Geschaftsjahr 2017 zur rechtzeitigen Leistung von

Ausgaben durch die Sonderkasse des Abwasser- und StraBenreinigungsbetriebes Stadt Gifhorn in
Anspruch genommen werden dirfen, wird auf 600.000 Euro festgesetzt.

§5

Die Steuersatze (Hebesatze) fur die Realsteuern werden fir das Haushaltsjahr 2017 wie folgt
festgesetzt:

1. Grundsteuer

1.1 fUr die land- und forstwirtschaftlichen Betriebe (Grundsteuer A) 400 v. H.
1.2 fOr die Grundstiicke (Grundsteuer B) 430 v. H.
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2. Gewerbesteuer 425 v. H.
Gifhorn, 23.01.2017

Stadt Gifhorn
(L.S.)
Matthias Nerlich
Blrgermeister
Il.

Die vorstehende Haushaltssatzung flr das Haushaltsjahr 2017 wird hiermit verkiindet.

Die nach § 119 Abs. 4 und § 120 Abs. 2 i. V. m. § 130 NKomVG erforderliche Genehmigung ist
durch den Landkreis Gifhorn am 22.03.2017 - AZ 111-09-02/1-1 - erteilt worden.

Der Haushaltsplan liegt gemaB § 114 Abs. 2 Satz 3 NKomVG vom 03.04 bis einschl. 11.04.2017
wéahrend der Geschéftszeiten zur Einsichthahme im Rathaus 6ffentlich aus.

Gifhorn, 28.03.2017

Nerlich
BUrgermeister

Bekanntmachung

Widmung von StraBen fir den 6ffentlichen Verkehr

Die nachfolgend aufgefiihrten StraBen, die im Gebiet der Stadt Gifhorn, Landkreis Gifhorn,
Regierungsbezirk Braunschweig, liegen (Lageplane'), sind durch Beschluss des Verwaltungsaus-
schusses vom 08.12.2016 uneingeschrankt zu Gemeindestra3en gewidmet worden:

Wilhelm-Fricke-StraRe 106 m
Christian-Olfermann-StraBe 121 m
Am Hahnenberg (3. Teilabschnitt) 254 m
Zur Alten Schmiede 357 m
Schmiedeweg (Teilabschnitt Wendehammer) 28 m

Trager der StraBenbaulast der StraB3en ist die Stadt Gifhorn.

Rechtsmittelbelehrung:

Gegen diese Verfiigung kann innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe Klage bei dem Ver-
waltungsgericht Braunschweig, WilhelmstraBBe 55, 38100 Braunschweig, erhoben werden.

Diese Allgemeinverfiagung gilt zwei Wochen nach der ortsiblichen Bekanntmachung als bekannt
gegeben.

Gifhorn, den 06.01.2017
Stadt Gifhorn

Matthias Nerlich
BUrgermeister

! abgedruckt auf den Seiten 232 bis 235 dieses Amtsblattes
202



ABL Nr. 3/2017

Satzung

Uber die Entschadigung der Ratsfrauen und Ratsherren, der Mitglieder der Ortsrate,
der sonstigen ehrenamtlich Tatigen sowie der Ehrenbeamten in der Gemeinde Sassenburg

(Entschadigungssatzung) 2017

Aufgrund §§ 10, 44, 54 und 55 des Niedersadchsischen Kommunalverfassungsgesetzes
(NKomVG) hat der Rat der Gemeinde Sassenburg in seiner Sitzung am 02.03.2017 folgende
Satzung beschlossen:

§1

Allgemeines

Die Tatigkeit als Ratsfrau, Ratsherr oder Ortsratsmitglied sowie die sonstige ehrenamtliche
Tétigkeit fir die Gemeinde wird grundséatzlich unentgeltlich geleistet. Anspruch auf
Erstattung von Verdienstausfall, Aufwendungen fir Kinderbetreuung und Auslagen besteht
im Rahmen dieser Satzung. Entschadigungen fir Ratsfrauen, Ratsherren und
Ortsratsmitglieder, der sonstigen ehrenamtlich Tatigen sowie der Ehrenbeamten in der
Gemeinde Sassenburg werden nur im Rahmen dieser Satzung gezahlt.

Eine monatliche Entschadigung wird jeweils fir einen vollen Monat im Nachhinein gezabhlt,
auch dann, wenn der Empféanger das Amt nur fir einen Teil des Monats innehat. Fihrt der
Empfanger einer Entschadigung seine Dienstgeschafte  ununterbrochen - den
Erholungsurlaub nicht eingerechnet -langer als 2 Monate nicht, so ermaBigt sich die
Entschadigung fir die Gber 2 Monate hinausgehende Zeit auf ein Viertel. Vom gleichen
Zeitpunkt an erhalt der die Geschafte fihrende Vertreter drei Viertel der Entschadigung
des Vertretenen. Ruht das Mandat, so wird keine Entschadigung gezahilt.

Wird die AuslUbung einer ehrenamtlichen Tatigkeit von einem Empfanger einer
Aufwandsentschadigung endgultig beendet, so erhélt der Vertreter vom Beginn des
nachsten Kalendermonats die Aufwandsentschadigung in voller Héhe. Die bisherige
Aufwandsentschadigung des Vertreters entféllt von diesem Zeitpunkt an.

§ 2

Entschadigung fur Ratsfrauen und Ratsherren

Die Ratsfrauen und Ratsherren erhalten eine monatliche Aufwandsentschadigung in Héhe
von 50,00 Euro.

Fiar die Teilnahme an Rats-, Ausschuss- und Fraktionssitzungen wird eine weitere
Aufwandsentschadigung als Sitzungsgeld in Héhe von 30,00 Euro je Sitzung gezahilt.
Jahrlich werden bis zu 20 Fraktionssitzungen abgegolten.

Darlber hinaus wird Ratsfrauen und Ratsherren, die am System ,papierlose Ratsarbeit®
teilnehmen, eine zusatzliche monatliche Entschadigung in H6he von 10,00 Euro gewéhrt.
FOr die Anschaffung eines Tablets/Laptops/Notebooks wird fir die Wahlperiode ein
Einmalbetrag von 480,00 Euro gezahlt.

Finden mehrere Sitzungen unmittelbar nacheinander an einem Tag statt oder dauert die
Sitzung langer als funf Stunden, so wird eine weitere Entschadigung in Hohe von 6,00 €
gezahlt. Eine Sitzung die Gber 24.00 Uhr hinausgeht, zahlt als Sitzung des Tages, an dem
sie begonnen wurde.

Sofern Sitzungsteilnehmer in Sitzungen wechseln, wird hdchstens einem zweiten
Sitzungsteilnehmer eine volle Entschadigung nach Abs. 2 gewahrt.
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(6) Die Aufwandsentschadigung umfasst den Ersatz der notwendigen Auslagen, mit
Ausnahme der Fahrkosten (§ 6).

§3
Zusatzliche Aufwandsentschadigungen

(1) Neben den Betragen aus § 2 werden monatlich folgende zusatzliche
Aufwandsentschadigungen gezahlt:

a) stellvertretender Birgermeister 150,00 €
b)  Beigeordneter 50,00 €
c) Fraktionsvorsitzender 50,00 €

zuzlglich je Fraktionsmitglied 5,00 €
d)  Stellvertretender Fraktionsvorsitzender 30,00 €

(2) Vereinigt eine Ratsfrau oder ein Ratsherr mehrere der in Abs. 1 genannten Funktionen auf
sich, so erhalt sie/er nur die hoéchste.

(3) Die zusatzliche Aufwandsentschadigung umfasst den Ersatz der notwendigen Auslagen.

§4

Entschadigung fiir sonstige Mitglieder in Ratsausschiissen

Nicht dem Rat angehdérende Mitglieder von Ratsausschissen erhalten eine
Aufwandsentschadigung in Héhe von 30,00 € je Sitzung, an der sie teilgenommen haben
(Sitzungsgeld-Pauschale). Mit der Zahlung dieser Pauschale gelten alle Auslagen als abgegolten,
mit Ausnahme der Fahrkosten (§ 6 Abs. 2).

§5
Entschadigung fiir Ortsratsmitglieder

(1) Ortsratsmitglieder erhalten folgende Aufwandsentschadigung als monatliche Pauschale:

a) Ortsblrgermeister: 150,00 Euro
b) Stellv. Ortsblrgermeister: 50,00 Euro
c) Ubriges Ortsratsmitglied 20,00 Euro

Fir die Teilnahme an Ortsratssitzungen wird eine weitere Aufwandsentschadigung als
Sitzungsgeld in Héhe von 20,00 Euro je Sitzung gezahlt.

Mit dieser Pauschale gelten alle Auslagen (Ausnahme: siehe Absatz 2) einschlieBlich
Fahrkosten als abgegolten.

(2) Ortsratsmitglieder, die nicht dem Gemeinderat angehéren und die am System ,papierlose
Ratsarbeit* teilnehmen, werden wie in § 2 Abs. 3 entschadigt.

§6

Fahrkosten
(1) Far Fahrten innerhalb des Gemeindegebietes zur Teilnahme an Sitzungen des Rates, der
Ausschlisse und der Fraktionen werden bei Benutzung privateigener Pkws 0,30 €
Entschadigung je gefahrenen Kilometer gezahilt.

(2) Eine Entschadigung wird nicht gewahrt, wenn das Rats-, Ortsrats- oder Ausschussmitglied
in dem Ort wohnhaft ist, in dem die jeweilige Sitzung stattfindet.
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§7

Verdienstausfall

Anspruch auf Entschadigung fiir Verdienstausfall haben

a) Ratsfrauen, Ratsherren und Ortsratsmitglieder neben ihrer
Aufwandsentschadigung,

b) Ehrenbeamte, soweit sie keine Aufwandsentschadigung erhalten,

C) sonstige ehrenamtlich tatige Personen.

Der Verdienstausfall wird bis zum Héchstbetrag von 25,00 € je Stunde, in der Regel fir die
Zeit zwischen 8.00 und 18.00 Uhr, sonnabends von 8.00 bis 13.00 Uhr, erstattet.

Unselbstandig Tatigen wird der entstandene und nachgewiesene Verdienstausfall bis zu
dem in Abs. 2 genannten Hochstbetrag erstattet.

Selbsténdig Tatigen kann eine Verdienstausfallpauschale je Stunde bis zu dem in Abs. 2
genannten Hochstbetrag gewahrt werden, die im Einzelfall auf der Grundlage des
glaubhaft gemachten Einkommens festgesetzt wird.

Anspruchsberechtigte, die keine Ersatzanspriiche nach Abs. 2 geltend machen kénnen,
denen aber im beruflichen oder hauslichen Bereich ein Nachteil entsteht, der in der Regel
nur durch das Nachholen versdumter Arbeit oder die Inanspruchnahme einer Hilfskraft
ausgeglichen werden kann, kénnen einen Pauschalstundensatz in Héhe von bis zu 25,00
€ erhalten.

Verdienstausfallentschadigungen fir Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehren regelt

§8.
§8

Verdienstausfall fiir Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr

FOr nachweisliche Anspriche hinsichtlich der Erstattung des Verdienstausfalles von
Mitgliedern der Freiwilligen Feuerwehr im Zusammenhang mit der Teilnahme an
Einsatzen, Ubungen, Lehrgédngen und Ausbildungsveranstaltungen gilt § 12 des
Niedersachsischen Brandschutzgesetzes (NBrandSchG) in der jeweils geltenden
Fassung.

Der Hochstbetrag fur Erstattungsanspriche nach § 12i. V. m. §§ 32 und 33 NBrandSchG
wird auf 25,00 € je Stunde festgesetzt.

§9

Aufwendungen fiir Kinderbetreuung

Aufwendungen far Kinderbetreuung im Sinne dieser Satzung liegen vor, wenn fir die
Gemeinde Sassenburg ehrenamtlich tatige Personen, Ehrenbeamte, Ratsfrauen und
Ratsherren sowie Ortsratsmitglieder in Folge ihrer Tatigkeit Vorkehrung fir die Betreuung
von Kindern bis zur Vollendung des 10. Lebensjahres treffen missen. Die Notwendigkeit
besonderer Vorkehrungen wird angenommen, wenn der Wohngemeinschaft des in Satz 1
genannten Personenkreises keine weiteren Personen angehéren, die zur Betreuung der
Kinder in der Lage sind und die Kinder nicht anderweitig, z. B. in Kindertagesstatten,
betreut werden.

Anspruchsberechtigte erhalten auf Antrag die nachgewiesenen Aufwendungen fir eine

Kinderbetreuung bis zu einem Héchstbetrag von 7,50 € je Stunde. Der H6chstbetrag wird
auf 25,00 € festgesetzt.
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FOr nachgewiesene Aufwendungen flr eine Kinderbetreuung von anspruchsberechtigten
Mitgliedern der Freiwilligen Feuerwehr (§ 12 i. V. m. § 33 NBrandSchG) gelten die
Hochstbetrage nach Absatz 2 entsprechend.

§10
Auslagen

Far die Gemeinde ehrenamtlich tétige Personen haben Anspruch auf Ersatz ihrer
nachgewiesenen Auslagen, soweit dies durch das Gesetz oder diese Satzung nicht
ausgeschlossen ist.

Der Ersatz von Auslagen wird auf 15 € im Monat begrenzt.

§ 11

Ehrenbeamte und ehrenamtlich tatige Personen

Bei gleichzeitiger Abgeltung samtlicher Auslagen und des Verdienstausfalls erhalten
folgende Ehrenbeamte und ehrenamilich tatige Personen eine monatliche
Aufwandsentschadigung:

a) Gemeindebrandmeister 150,00 €
b) Stellv. Gemeindebrandmeister 50,00 €
C) Ortsbrandmeister (Stutzpunktwehr) 80,00 €
d) Ortsbrandmeister (Wehr mit Grundausstattung) 70,00 €
e) Stellv. Ortsbrandmeister (Stlitzpunktwehr) 35,00 €
f) Stellv. Ortsbrandmeister (Wehr mit Grundausstattung) 30,00 €
0) Gemeindefeuerwehr-Sicherheitsbeauftragter 35,00 €
h) Stellv. Gemeindefeuerwehr-Sicherheitsbeauftragter 10,00 €
i) Schriftfiihrer im Gemeindekommando 10,00 €
) Gemeindejugendfeuerwehrwart 35,00 €
K) Stellv. Gemeindejugendfeuerwehrwart 10,00 €
) Gemeindeausbildungsleiter 35,00 €
m) Stellv. Gemeindeausbildungsleiter 10,00 €
n) Ortsjugendfeuerwehrwarte 35,00 €
0) Gemeindebekleidungswart 35,00 €
9)) Gemeindebeauftragter flr die Atemschutzgeréate/-trager 35,00 €
q) Stellv. Gemeindebeauftragter flr die Atemschutzgerate/-trager 10,00 €
r) Geratewarte (Stltzpunktwehr) 54,00 €
S) Geratewarte (Wehr mit Grundausstattung) 36,00 €
t) Geratewart der Ortswehr Westerbeck 54,00 €
u) Erhéhungsbetrag zu r), s) und t) fir die Betreuung

des Fahrzeuges des Gemeindebrandmeisters 18,00 €

des vorhandenen Bundesfahrzeuges 18,00 €
V) Frauensprecherin 10,00 €
w) Brandschutzerzieher 10,00 €
X) Gemeindepressewart 20,00 €
y) Funkbeauftragter 30,00 €

Fir die Teilnahme an Lehrgéngen und fUr Einsatze im Bereich des Katastrophen- und
Feuerschutzes wird neben den Betrdgen nach Abs. 1 der Verdienstausfall im Rahmen des
§ 8 erstattet.

Fir die Teilnahme an Lehrgdngen auf Kreisebene wird eine pauschalierte
Reisekostenvergltung in Hohe von 10,00 € gezahit.
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§12
Gleichstellungsbeauftragte

(1) Die ehrenamtliche Gleichstellungsbeauftragte der Gemeinde Sassenburg erhalt eine
monatliche Aufwandsentschadigung in H6he von 125,00 Euro.

(2) Nimmt die Gleichstellungsbeauftragte ihre Funktion ununterbrochen langer als 3 Monate
nicht wahr, so ist fr die darUber hinausgehende Zeit keine Aufwandsentschadigung zu
zahlen.

(3) In der Aufwandsentschadigung sind die Fahrtkosten bis zu einer einfachen Entfernung von
20 km enthalten.

Ab einer einfachen Entfernung von 21 km wird eine Fahrkostenentschadigung auf der
Grundlage von § 6 gewahrt. Derartige Fahrten bedlrfen im Einzelfall der vorherigen
Genehmigung durch den Blrgermeister.

§13
Gewasserschaubeauftragte

Fur die ehrenamtliche Tatigkeit als Gewasserschaubeauftragter der Gemeinde Sassenburg wird
je Gewésserschau eine Aufwandsentschadigung in Héhe von 20,00 Euro gewahrt.

§14
Reisekosten

Fir Dienstreisen auBerhalb des Gemeindegebietes erhalten Ratsfrauen, Ratsherren und
Ortsratsmitglieder sowie ehrenamtlich tatige Personen Reisekostenvergitung nach den
Bestimmungen des Bundesreisekostenrechts. Sitzungsgelder oder Auslagenentschadigung
werden daneben nicht gezahlt.

§15
Bezeichnung in weiblicher oder mannlicher Form

Bezeichnungen, die in dieser Satzung in mannlicher ausgewiesen sind, gelten entsprechend auch
in der weiblichen Sprachform.

§16
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am 01.04.2017 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung vom 29.05.2012, zuletzt
geandert am 16.12.2014, auBer Kraft.

Sassenburg, 02.03.2017

Arms
Blrgermeister
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l.
Haushaltssatzung
Aufgrund des § 112 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) hat der

Rat der Samtgemeinde Boldecker Land in der Sitzung am 24.01.2017 folgende Haushaltssatzung
fir das Haushaltsjahr 2016 beschlossen:

§1
Der Haushaltsplan fir das Haushaltsjahr 2017 wird

1. im Ergebnishaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

1.1 der ordentlichen Ertrage auf 9.121.000 EURO
1.2 der ordentlichen Aufwendungen auf 9.121.000 EURO
1.3 der auBerordentlichen Ertréage 0 EURO
1.4 der auBerordentlichen Aufwendungen 0 EURO
2. im Finanzhaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

2.1 der Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 9.116.100 EURO
2.2 der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 8.757.300 EURO
2.3 der Einzahlungen fur Investitionstatigkeit 1.006.000 EURO
2.4 der Auszahlungen fur Investitionstatigkeit 2.633.700 EURO
2.5 der Einzahlungen fUr Finanzierungstatigkeit 1.427.100 EURO
2.6 der Auszahlungen fUr Finanzierungstatigkeit 158.200 EURO
festgesetzt.

Nachrichtlich: Gesamtbetrag

- der Einzahlungen des Finanzhaushaltes 11.549.200 EURO
- der Auszahlungen des Finanzhaushaltes 11.549.200 EURO
§2

Kredite fur Investitionen und InvestitionsférderungsmaRnahmen werden in Héhe von 1.427.100 €
festgesetzt..

§3

Verpflichtungsermé&chtigungen werden nicht veranschlagt.

§4

Der Hoéchstbetrag, bis zu dem Liquiditatskredite im Haushaltsjahr 2017 zur rechtzeitigen Leistung
von Auszahlungen in Anspruch genommen werden durfen, wird auf 1.000.000 € festgesetzt.
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§5

Es wird eine Samtgemeindeumlage in H6he von 5.718.500 € erhoben. Die Umlage wird gem. § 5
der Hauptsatzung je zur Halfte nach der Einwohnerzahl der Mitgliedsgemeinden zum 30.06.2016
und nach den Bemessungsgrundlagen der Kreisumlage festgesetzt.

Fur die andere Halfte werden folgende Umlagesatze festgesetzt:

32,5587 v. H. nach den Bemessungsgrundlagen der Kreisumlage

Weyhausen, den 24.01.2017

Meier
Samtgemeindebiirgermeisterin

Il.
Die vorstehende Haushaltssatzung fir das Haushaltsjahr 2017 wird hiermit verkiindet.
Die nach § 120 Abs. 2 Nieders. Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG) sowie § 111 Abs. 3
NKomVG i. V. m. § 15 Abs. 6 Nieders. Gesetz Uber den Finanzausgleich (NFAG) erforderliche
Genehmigung ist durch den Landkreis Gifhorn am 28.03.2017 - AZ 111-09-02/4-1 - erteilt worden.

Der Haushaltsplan liegt gemaBR § 114 Abs. 2 Satz 3 NKomVG vom 04.04. bis einschl. 12.04.2017
wahrend der Geschéftszeiten zur Einsichtnahme im Rathaus der Samtgemeinde 6ffentlich aus.

Weyhausen, den 29.03.2017

Meier
Samtgemeindebirgermeisterin

Bekanntmachung
der Gemeinde Jembke

Der Rat der Gemeinde Jembke hat mit Beschluss vom 26.01.2017 aufgrund des § 10 Abs. 1
Baugesetzbuch (BauGB) und des § 58 Niedersachsisches Kommunalverfassungsgesetz
(NKomVG) die 2. Anderung der Ergdnzungssatzung gem. § 34 Abs. 4 Nr. 3 BauGB
(HauptstraBe/B 248) nach Prifung aller Stellungnahmen als Satzung beschlossen.

Die Begrindung zur Erganzungssatzung und die Erklarung Uber die Berlcksichtigung der
Umweltbelange wurden gebilligt.

Die Lage und der raumliche Geltungsbereich der o.a. Satzung ergeben sich aus anliegender
Gebietsabgrenzung.?

Jedermann kann die Satzung und die Begrindung wéahrend der Sprechstunden im
Gemeindeburo der Gemeinde Jembke einsehen und lber den Inhalt Auskunft verlangen.

Eine Verletzung der in § 214 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 bis 3 BauGB bezeichneten Verfahrens- und
Formvorschriften sowie Mangel der Abwagung sind unbeachtlich, wenn sie nicht innerhalb von
einem Jahr seit dieser Bekanntmachung schriftlich gegeniber der Gemeinde geltend gemacht
worden ist. Dabei ist der Sachverhalt, der die Verletzung oder den Mangel begriinden soll,
darzulegen (§ 215 Abs. 1 BauGB).

2 abgedruckt auf Seite 236 dieses Amtsblattes
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Auf die Vorschriften des § 44 Abs. 3 Satz 1 und 2 sowie Abs. 4 BauGB (iber die fristgemaBe
Geltendmachung etwaiger Entschadigungsanspriiche fir Eingriffe in eine bisher zulassige
Nutzung durch diese Satzung und Uber das Erléschen von Entschadigungsansprichen wird
hingewiesen.

Die Satzung tritt mit dieser Bekanntmachung in Kraft.

Jembke, den 06.03.2017
(L. S.)

Ziegenbein
Burgermeisterin

Bekanntmachung
der Gemeinde Jembke

Der Rat der Gemeinde Jembke hat mit Beschluss vom 26.01.2017 den Bebauungsplan
,Ortskern® mit értlicher Bauvorschrift, 4. Anderung als Satzung gemaf § 10 BauGB beschlossen.
Die Begrindung zum Bebauungsplan wurde gebilligt.

GemaB § 10 Abs. 3 BauGB wird der Bebauungsplan bekannt gemacht.

Die Lage und der raumliche Geltungsbereich des Bebauungsplanes ergeben sich aus
anliegender Gebietsabgrenzung.®

Jedermann kann den Bebauungsplan und die Begrindung wéhrend der Sprechstunden im
Gemeindeburo der Gemeinde Jembke einsehen und Uber den Inhalt Auskunft verlangen.

Eine Verletzung der in § 214 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 bis 3 BauGB bezeichneten Verfahrens- und
Formvorschriften sowie Mangel der Abwagung sind unbeachtlich, wenn sie nicht innerhalb von
einem Jahr seit dieser Bekanntmachung schriftlich gegenlber der Gemeinde geltend gemacht
worden ist. Dabei ist der Sachverhalt, der die Verletzung oder den Mangel begriinden soll,
darzulegen (§ 215 Abs. 1 BauGB).

Auf die Vorschriften des § 44 Abs. 3 Satz 1 und 2 sowie Abs. 4 BauGB Uber die fristgemalie
Geltendmachung etwaiger Entschadigungsanspriche fur Eingriffe in eine bisher zul&ssige
Nutzung durch diesen Bebauungsplan und Uber das Erléschen von Entschadigungsanspriichen
wird hingewiesen.
Der Bebauungsplan tritt mit dieser Bekanntmachung in Kraft.
Jembke, den 06.03.2017

(L. S.)

Ziegenbein
Blrgermeisterin

% abgedruckt auf Seite 237 dieses Amtsblattes
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Satzung

uber Aufwands-, Verdienstausfall- und Auslagenentschadigung
fur Ratsmitglieder und ehrenamtlich tatige Personen im Flecken Brome

Aufgrund der §§ 10, 44, 54 und 55 der Niedersédchsisches Kommunalverfassungsgesetz
(NKomVG) in der zur Zeit geltenden Fassung hat der Rat des Flecken Brome in seiner Sitzung am
20.12.2016 folgende Satzung beschlossen:

§1
Allgemeines

(1) Die Tatigkeit als Ratsmitglied und sonstige ehrenamtliche Téatigkeit flir die Gemeinde wird
grundsatzlich unentgeltlich geleistet. Anspruch auf Erstattung von Verdienstausfall und Auslagen
besteht im Rahmen der Hdéchstbetrdge nach dieser Satzung. Aufwandsentschadigungen fir
Ratsmitglieder und ehrenamtlich tatige Personen werden nur im Rahmen dieser Satzung gezahlt.

(2) Eine monatliche Aufwandsentschadigung wird jeweils fir einen vollen Monat im Voraus
gezahlt, auch dann, wenn der Empfanger das Amt nur fir einen Teil des Monats innehat. Fihrt der
Empfénger einer Aufwandsentschadigung seine Dienstgeschafte ununterbrochen — den
Erholungsurlaub nicht eingerechnet — langer als zwei Monate nicht, so erhalt der die Geschafte
fuhrende Vertreter die Aufwandsentschadigung des Vertretenen vom dritten Monat an. Ruht das
Mandat, so wird keine Aufwandsentschadigung gezabhlt.

(8) Fur eine pauschale Fahrtkostenentschadigung gilt Abs. 2 Satz 1 entsprechend.

§2
Sitzungsgeld fiir Ratsmitglieder

(1) Die Ratsmitglieder erhalten fir die Teilnahme an Rats- und Ausschusssitzungen eine
Aufwandsentschadigung als Sitzungsgeld von 25 € je Sitzung.

(2) Findet unmittelbar nach einer bereits durchgefihrten Sitzung eine weitere Sitzung am gleichen
Ort statt, wird fur die weitere Sitzung ein Sitzungsgeld von 10 € gezahlt.

(3) Die Aufwandsentschadigung umfasst den Ersatz der notwendigen Auslagen mit Ausnahme der
Fahrtkosten nach § 5 dieser Satzung, unbeschadet der Regelung Uber die Reisekosten in § 8.

(4) Jahrlich werden bis zu 10 Fraktions (Gruppen)sitzungen abgegolten. Die Fraktionen /
Gruppen weisen die Teilnahme durch Anwesenheitslisten nach.

§3

Zusatzliche Aufwandsentschadigungen fiir den Biurgermeister und seine Vertreter

(1) Neben den Betragen nach § 2 dieser Satzung werden monatlich folgende zusétzliche
Aufwandsentschadigungen gezahlt:

a) an den Blrgermeister 500 €,
b) an seinen 1. Vertreter 100 €,
c) an seinen 2. Vertreter / Beigeordnete 100 €,
d) an seinen allgemeinen Vertreter 100 €.

(2) Vereinigt ein Ratsmitglied mehrere der in Abs. 1 genannten Funktionen auf sich, erhalt er von
den zusatzlichen Aufwandsentschadigungen nur jeweils die héchste.
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§4

Sitzungsgeld fiir sonstige Mitglieder in Ratsausschiissen

Nicht dem Rat angehdérende Mitglieder von  Ratsausschissen erhalten eine
Aufwandsentschadigung als Sitzungsgeld in Hohe von 25 €. § 2 der Satzung gilt entsprechend.

§5
Fahrtkosten

(1) Fur Fahrten innerhalb der Gemeinde werden bei Benutzung privateigener Pkws 0,30 €
Mitnahmeentschadigung je gefahrenen Kilometer gezahit.

(2) Der Burgermeister erhalt fir Fahrten innerhalb des Samtgemeindegebiets eine monatliche
Fahrtkostenpauschale von 100 €, den Stellvertretern wird eine Fahrtkostenpauschale von 30 €
monatlich gewahrt.

§6

Verdienstausfall

(1) Anspruch auf Entschadigung fir Verdienstausfall haben

a) ehrenamtlich tatige Personen

b) Ratsmitglieder, neben ihrer Aufwandsentschadigung

c) Ehrenbeamte, soweit sie keine Aufwandsentschadigung erhalten.

(2) Der Ersatz des Verdienstausfalls wird flr jede angefangene Stunde der regelméaBigen
Arbeitszeit berechnet. Unselbstandig Tatigen wird der entstandene und nachgewiesene
Verdienstausfall ersetzt. Selbstandig Téatigen kann eine Verdienstausfallpauschale je Stunde
gewahrt werden, die im Einzelfall auf der Grundlage des glaubhaft gemachten Einkommens
festgesetzt wird. Die Entschadigung fur Verdienstausfall nach Satz 1, 2 und 3 wird auf héchstens
15 € je Stunde begrenzt.

(3) Anspruchsberechtigte, die keine Ersatzanspriche nach Abs.2 geltend machen kénnen, denen
aber im beruflichen Bereich ein Nachteil entsteht, der in der Regel nur durch das Nachholen
versdumter Arbeit oder die Inanspruchnahme einer Hilfskraft ausgeglichen werden kann, kénnen
einen Pauschalstundensatz in Hohe von 15 € erhalten.

(4) Ratsmitglieder, Ehrenbeamte und sonstige ehrenamtlich tatige Personen, die hauptberuflich
ausschlieBlich einen Haushalt fihren (Hausfrau oder Hausmann) und keinen Verdienstausfall
geltend machen, haben Anspruch auf Zahlung eines Pauschalstundensatzes, der dem
durchschnittlich gezahlten Verdienstausfall entsprechen muss. Die Ermittlung des Betrages erfolgt
aufgrund der tatsachlich geleisteten Zahlungen.

(5) Die Entschadigung fir Verdienstausfall wird in der Regel nur fir die Zeit zwischen 8:00 und
18:00 Uhr erstattet. DarGber hinaus erhalten nur diejenigen eine Entschadigung, deren Ubliche
Arbeitszeit Uber 18:00 Uhr hinausgeht (z.B. Schichtarbeiter im VW-Werk).

§7

Auslagen

(1) Fdr die Gemeinde ehrenamtlich tatige Personen haben Anspruch auf Ersatz ihrer
nachgewiesenen Auslagen, soweit dies durch das Gesetz oder diese Satzung nicht
ausgeschlossen ist.

(2) Die Erstattung von Auslagen wird auf héchstens 10 € im Monat begrenzt.
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§8
Reisekosten
Far von der Gemeinde angeordnete Dienstreisen auBerhalb des Gemeindegebietes erhalten
Ratsmitglieder und ehrenamtlich tatige Personen Reisekostenverglitung nach den Bestimmungen
des Bundesreisekostenrechts der Stufe B.

§8a
Aufwendungen fiir Kinderbetreuung

(1) Aufwendungen fir Kinderbetreuung im Sinne dieser Satzung liegen vor, wenn fiir den Flecken
Brome ehrenamtlich tatige Personen, Ehrenbeamte und Ratsmitglieder infolge ihrer Tatigkeit
Vorkehrungen fir die Betreuung von Kindern bis zur Vollendung des 14. Lebensjahres treffen
mussen. Die Notwendigkeit besonderer Vorkehrungen wird angenommen, wenn der
Wohngemeinschaft des in Satz 1 genannten Personenkreises keine weiteren Personen
angehdren, die zur Betreuung der Kinder in der Lage sind und die Kinder nicht anderweitig, z.B. in
der Kindertagesstatte, betreut werden.

(2) Anspruchsberechtigte erhalten auf Antrag die nachgewiesenen Aufwendungen fir eine
Kinderbetreuung bis zu einem Hbchstsatz von 6 € je Stunde.

§9

Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am 01.01.2017 in Kraft.

Brome, 20.12.2016
Flecken Brome
(L. S.)

Borchert Schaefer
Blrgermeister 1. Stellvertretender Blrgermeister

Haushaltssatzung
der Gemeinde Ehra-Lessien fiir das Haushaltsjahr 2017

Aufgrund des § 112 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes hat der Rat der
Gemeinde Ehra-Lessien in der Sitzung am 15.02.2017 folgende Haushaltssatzung fiir das
Haushaltsjahr 2017 beschlossen:

§1
Der Haushaltsplan fur das Jahr 2017 wird
im Ergebnishaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag
1.1 der ordentlichen Ertrage auf 1.493.700,00 EUR
1.2 der ordentlichen Aufwendungen auf 1.796.800,00 EUR
1.3  der auBerordentlichen Ertrage, 0,00 EUR
1.4  der auBerordentlichen Aufwendungen auf 0,00 EUR
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im Finanzhaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

2.1 der Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 1.485.100,00 EUR

2.2  der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 1.668.800,00 EUR

2.3  der Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 373.500,00 EUR

2.4  der Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 882.000,00 EUR

2.5  der Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit 0,00 EUR

2.6  der Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit 0,00 EUR
festgesetzt.

Nachrichtlich: Gesamtbetrag

der Einzahlungen des Finanzhaushaltes 1.858.600,00 EUR

der Auszahlungen des Finanzhaushaltes 2.550.800,00 EUR
§2

Kredite fUr Investitionen und InvestitionsférderungsmaBnahmen werden nicht veranschlagt.
§3

Verpflichtungserméchtigungen werden nicht veranschlagt.

§4

Der Hochstbetrag, bis zu dem Liquiditatskredite im Haushaltsjahr 2017 zur rechtzeitigen Leistung
von Ausgaben in Anspruch genommen werden dirfen, wird auf 247.500,00 EUR festgesetzt.

§5

Die Steuersatze (Hebesatze) fur die Realsteuern werden fir das Haushaltsjahr 2017 wie folgt
festgesetzt:

1. Grundsteuer

a) fir land- und forstwirtschaftliche Betriebe 350 v. H.
(Grundsteuer A)
b) Grundsteuer B (Grundsteuer B) 350 v. H.
2. Gewerbesteuer 400 v. H.
§6

Die Wertgrenze fur die Einzeldarstellung von Investitionen und InvestitionsférderungsmaBnahmen
geman § 4 Abs. 6 Satz 1 GemHKVO wird auf 1.000,00 EUR festgesetzt.

Ehra-Lessien, den 15.02.2017
Gemeinde Ehra-Lessien

Bose
Burgermeister
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I.
Die vorstehende Haushaltssatzung fiir das Haushaltsjahr 2017 wird hiermit verkiindet.
Eine Genehmigung der Aufsichtsbehérde ist nicht erforderlich.
Der Haushaltsplan liegt gemaBR § 114 Abs. 2 Satz 3 NKomVG vom 03.04. bis einschl. 11.04.2017
wahrend der Geschéftszeiten zur Einsichtnahme im Gemeindebliro sowie im Rathaus der
Samtgemeinde Brome 6ffentlich aus.

Ehra-Lessien, 29.03.2017

Bose
BUrgermeister

2. Anderungssatzung
der Hauptsatzung der Gemeinde Tiddische

Aufgrund der §§ 10 und 12 des Nieders. Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) in der zurzeit
geltenden Fassung hat der Rat der Gemeinde Tiddische in seiner Sitzung am 06.02.2017
folgende 2. Anderungssatzung zur Hauptsatzung beschlossen:

Artikel |
§ 6 — Vertreter des Bilrgermeisters
Der Burgermeister wird beim Vorsitz in Rat und Verwaltungsausschuss sowie bei der
reprasentativen Vertretung der Gemeinde durch ersten stellvertretenden Blrgermeister, bei
dessen Verhinderung durch den zweiten stellvertretenden Burgermeister vertreten.

Artikel 1l
Diese Satzung tritt am 01.03.2017 in Kraft.
Tiddische, 06.02.2017

Gemeinde Tiddische

Bartels
Blrgermeister

4. Anderungssatzung
der Satzung lUber Aufwands-, Verdienstausfall- und Auslagenentschadigung
fir Ratsherren und ehrenamtliche Personen in der
Gemeinde Tiddische

Aufgrund der §§ 10,44, 54 und 55 des Nieders. Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) in der
zurzeit geltenden Fassung hat der Rat der Gemeinde Tiddische in seiner Sitzung am 06.02.2017
folgende 4. Anderungssatzung beschlossen:

Artikel |

§ 3 (Zusétzliche Aufwandsentschadigung fir den Blrgermeister und seine Stellvertreter) wird wie
folgt geandert:

a) an den Bilrgermeister 400,00 Euro
b) an den 1. Vertreter des Blrgermeisters 120,00 Euro
c) an den 2. Vertreter des Bilrgermeisters 50,00 Euro
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Artikel 1l
Diese Satzung tritt am 01.03.2017 in Kraft.

Tiddische, 06.02.2017

Gemeinde Tiddische

Bartels
Blrgermeister

Haushaltssatzung

der Gemeinde Tulau fur das Haushaltsjahr 2017

Aufgrund des § 112 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes hat der Rat der

Gemeinde Tulau in der Sitzung am 15.02.2017 folgende Haushaltssatzung fir das Haushaltsjahr

2017 beschlossen:
§1
Der Haushaltsplan fur das Jahr 2017 wird

im Ergebnishaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

1 der ordentlichen Ertrage auf

2  der ordentlichen Aufwendungen auf

.3 der auBBerordentlichen Ertrage,

4  der auBBerordentlichen Aufwendungen auf

im Finanzhaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

2.1 der Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit
2.2 der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit
2.3 der Einzahlungen aus Investitionstatigkeit

2.4 der Auszahlungen aus Investitionstatigkeit

2.5 der Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit

2.6 der Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit

festgesetzt.
Nachrichtlich: Gesamtbetrag

der Einzahlungen des Finanzhaushaltes
der Auszahlungen des Finanzhaushaltes

§2

1.139.000,00 EUR
1.139.000,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR

1.101.300,00 EUR
1.078.300,00 EUR
0,00 EUR
142.500,00 EUR
0,00 EUR

0,00 EUR

1.101.300,00 EUR
1.220.800,00 EUR

Kredite fUr Investitionen und InvestitionsférderungsmaBnahmen werden nicht veranschlagt.
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§3
Verpflichtungsermé&chtigungen werden nicht veranschlagt.
§4

Der Hochstbetrag, bis zu dem Liquiditatskredite im Haushaltsjahr 2017 zur rechtzeitigen Leistung
von Ausgaben in Anspruch genommen werden dirfen, wird auf 183.500,00 EUR festgesetzt.

§5

Die Steuersatze (Hebesatze) fir die Realsteuern werden fir das Haushaltsjahr 2017 wie folgt
festgesetzt:

1. Grundsteuer

a) fur land- und forstwirtschaftliche Betriebe 350 v. H.
(Grundsteuer A)
b) Grundsteuer B (Grundsteuer B) 350 v. H.
2. Gewerbesteuer 350 v. H.
§6

Die Wertgrenze fur die Einzeldarstellung von Investitionen und InvestitionsférderungsmafBnahmen
gemani § 4 Abs. 6 S. 1 GemHKVO wird auf 1.000,00 EUR festgesetzt.

Tdlau, den 15.02.2017

Gemeinde Tllau
Zenk
Blrgermeister

I.

Die vorstehende Haushaltssatzung flr das Haushaltsjahr 2017 wird hiermit verkiindet.
Eine Genehmigung der Aufsichtsbehdrde ist nicht erforderlich.
Der Haushaltsplan liegt gemaBR § 114 Abs. 2 Satz 3 NKomVG vom 03.04. bis einschl. 11.04.2017
wahrend der Geschéftszeiten zur Einsichtnahme im Gemeindebliro sowie im Rathaus der
Samtgemeinde Brome 6ffentlich aus.

Tilau, 29.03.2017

Zenk
Blrgermeister
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Haushaltssatzung
der Samtgemeinde Isenbuttel fur das Haushaltsjahr 2017

Aufgrund des § 112 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) hat der
Rat der Samtgemeinde Isenbdittel in der Sitzung am 26. Januar 2017 folgende Haushaltssatzung

fir das Haushaltsjahr 2017 beschlossen:
§1
Der Haushaltsplan fir das Haushaltsjahr 2017 wird

1. im Ergebnishaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

1.1 der ordentlichen Ertrage auf
1.2 der ordentlichen Aufwendungen auf

1.3 der auBerordentlichen Ertrage auf
1.4 der auBerordentlichen Aufwendungen auf

2. im Finanzhaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

2.1 der Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit
2.2 der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit

2.3 der Einzahlungen fur Investitionstatigkeit
2.4 der Auszahlungen fur Investitionstatigkeit

2.5 der Einzahlungen fur Finanzierungstatigkeit
2.6 der Auszahlungen flr Finanzierungstatigkeit

festgesetzt.
Nachrichtlich:

Gesamtbetrag der Einzahlungen des Finanzhaushaltes
Gesamtbetrag der Auszahlungen des Finanzhaushaltes

§2

11.627.200,00 Euro
11.562.200,00 Euro

73.600.00 Euro
940.000,00 Euro

11.087.500,00 Euro
11.182.200,00 Euro

750.200,00 Euro
3.680.900,00 Euro

1.196.200,00 Euro
3.777.900,00 Euro

13.033.900,00 Euro
18.641.000,00 Euro

Kredite fUr Investitionen und InvestitionsférderungsmaBnahmen werden nicht veranschlagt.

§3

Verpflichtungsermé&chtigungen werden nicht veranschlagt.

§4

Der Héchstbetrag, bis zu dem im Haushaltsjahr 2017 Liquiditatskredite zur rechtzeitigen Leistung
von Auszahlungen in Anspruch genommen werden dirfen, wird auf 1.800.000 Euro festgesetzt.
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§5

Die Samtgemeindeumlage wird auf 54,17 % der Steuerkraftmesszahlen der Mitgliedsgemeinden
festgesetzt.

Isenbdlttel, den 26. Januar 2017

Metzlaff
Samtgemeindebirgermeister

Il.
Die vorstehende Haushaltssatzung fir das Haushaltsjahr 2017 wird hiermit verkiindet.
Die nach § 111 Abs. 3 des Nieders. Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) i. V. m. § 15
Abs. 6 des Nieders. Gesetzes Uber den Finanzausgleich (NFAG) erforderliche Genehmigung ist

durch den Landkreis Gifhorn am 28.03.2017 unter dem AZ 111-09-02/7-1 - erteilt worden.

Der Haushaltsplan liegt geman § 114 Abs. 2 Satz 3 NKomVG vom 03.04.2017 bis einschl.
11.04.2017 zur Einsichtnahme im Rathaus 6ffentlich aus.

Isenbittel, den 29.03.2017

Metzlaff
Samtgemeindeblrgermeister

Satzung
Uber Aufwands-, Verdienstausfall- und Auslagenentschadigung fiir Ratsmitglieder und
ehrenamtlich tatige Personen in der Gemeinde Hillerse

Aufgrund der §§ 10, 44, 54 und 55 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes in der
zurzeit glltigen Fassung hat der Rat der Gemeinde Hillerse in seiner Sitzung am 09.03.2017
folgende Satzung UOber Aufwands-, Verdienstausfall- und Auslagenentschadigung flr
Ratsmitglieder und ehrenamtlich tatige Personen in der Gemeinde Hillerse beschlossen:

§1

Allgemeines

(1) Die Tatigkeit als Ratsmitglied und sonstige ehrenamtliche Tatigkeit fir die Gemeinde wird
grundsétzlich unentgeltlich geleistet. Anspruch auf Erstattung von Verdienstausfall,
Auslagen, Kinderbetreuungskosten und Zahlung eines Pauschalstundensatzes fir
ausschlieBliche Haushaltsfihrung besteht im Rahmen der Hoéchstbetrdge nach dieser
Satzung. Aufwandsentschadigungen fir Ratsmitglieder und sonst ehrenamtlich tatige
Personen werden nur im Rahmen dieser Satzung gezahit.

(2) Eine monatliche Aufwandsentschadigung wird jeweils flr einen vollen Monat im Voraus
gezahlt, auch dann, wenn der Empfanger das Amt nur fiir einen Teil des Monats innehat.
FOhrt der Empfanger einer Aufwandsentschadigung seine Dienstgeschafte ununterbrochen -
den Erholungsurlaub nicht eingerechnet - langer als 3 Monate nicht, so ermaBigt sich die
Aufwandsentschadigung fir die tber 3 Monate hinausgehende Zeit auf die Halfte. Vom
gleichen Zeitpunkt an erhalt der die Geschéfte fiihrende Vertreter 75 % der
Aufwandsentschadigung des Vertretenen. Ruht das Mandat, so wird Kkeine
Aufwandsentschadigung gezabhlt.
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(8) Der Anspruch auf den vollen Monatsbetrag besteht grundsétzlich auch dann, wenn der
Empfanger das Amt nur fir einen Teil des Monats innehat. Das gilt nicht, wenn ein
ehemaliges Ratsmitglied aufgrund gesetzlicher Vorschriften an der konstituierenden
Ratssitzung der folgenden Wahlperiode teilzunehmen hat, obwohl es kein Mandat hat.

(4) Fur eine Fahrtkostenentschadigung, die als monatlicher Durchschnittssatz gezahlt wird

(pauschale Fahrtkostenentschadigung), gilt Absatz 2 Satz 1 entsprechend. Ist die
Empfangerin oder der Empfanger einer pauschalen Fahrtkostenentschadigung an der
Austbung ihrer oder seiner ehrenamtlichen Tatigkeit voriibergehend verhindert, so entfallt
die pauschalierte Fahrtkostenentschadigung von Beginn des folgenden und jeden weiteren
Kalendermonats ihrer oder seiner Verhinderung.
FOr den gleichen Zeitraum erhélt die Vertreterin oder der Vertreter die pauschale
Fahrtkostenentschadigung der oder des Vertretenen unter Fortfall einer evtl. eigenen
Fahrtkostenentschadigung. Bei Wiederaufnahme ihrer oder seiner ehrenamtlichen Téatigkeit
erhalt die oder der Vertretene seine pauschale Fahrtkostenentschadigung vom folgenden
Monat an.

(5) Wird die Ausutbung einer ehrenamtlichen Tatigkeit von einer Empféngerin oder einem
Empfanger einer pauschalen Fahrtkostenentschadigung endgultig beendet, so erhalt die
Vertreterin oder der Vertreter vom Beginn des nachsten Kalendermonats an die pauschale
Fahrtkostenentschadigung in voller Héhe. Die bisherige Fahrtkostenentschadigung der
Vertreterin oder des Vertreters entféllt von diesem Zeitpunkt an.

(6) Ruht das Mandat, so wird keine Fahrtkostenentschadigung gezahlt.

(7) Dem Rat der Gemeinde Hillerse steht seit dem 01.08.2010 das internetbasierte
Ratsinformationssystem ALLRIS zur Verfigung. Jedes Ratsmitglied wird mit einem iPad
ausgestattet und erhélt die sitzungsrelevanten Unterlagen in elektronischer Form.

§2

Aufwandsentschadigung fir Ratsmitglieder

Die Ratsmitglieder erhalten fur die Teilnahme an Rats-, Ausschuss- und Fraktionssitzungen eine
monatliche Aufwandsentschadigung von 60,00 EUR als pauschaliertes Sitzungsgeld.

Die Aufwandsentschadigung umfasst den Ersatz der notwendigen Auslagen mit Ausnahme der
Fahrtkosten nach § 5 dieser Satzung und mit Ausnahme der Regelung Uber die Reisekosten nach
§ 10 dieser Satzung.

§3

Aufwandsentschadigung fiir den Ratsvorsitzenden und andere Personen

Anstelle des Sitzungsgeldes nach § 2 werden monatlich folgende Aufwandsentschadigungen
gezahlt:

an die/den Ratsvorsitzende/n 350,00 EUR
an die/den 1. Vertreter/in 175,00 EUR
an die/den 2. Vertreter/in 125,00 EUR
an die/den Fraktionsvorsitzende/n 175,00 EUR

Die Aufwandsentschadigung umfasst den Ersatz der notwendigen Auslagen unbeschadet der
Regelung Uber die Fahrtkosten in § 5 und der Reisekosten in § 10 der Satzung.

Vereinigt ein Ratsmitglied mehrere der genannten Funktionen auf sich, so wird die jeweils hdchste
Aufwandsentschadigung zuziglich 50 % der niedrigsten Aufwandsentschadigung gezahlt.
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§4
Sitzungsgeld fiir sonstige Mitglieder in Ratsausschiissen

Nicht dem Rat angehdrende Mitglieder von Ratsausschiissen (nach § 71 Abs. 7 NKomVG)
erhalten ein pauschaliertes Sitzungsgeld in H6he von 30,00 EUR.

§5

Fahrtkosten

Zu den Entschadigungen nach den §§ 2 - 4 sind Fahrtkostenpauschalen fur Fahrten innerhalb des
Gemeindegebietes zu zahlen:

an Ratsmitglieder monatlich 10,00 EUR
an den Ratsvorsitzenden monatlich 50,00 EUR
an dem 1. und 2. stellvertretenden Ratsvorsitzenden

monatlich je 30,00 EUR
an die Ausschussvorsitzenden 30,00 EUR
an Fraktionsvorsitzende monatlich 30,00 EUR

Vereinigt ein Ratsmitglied mehrere der genannten Funktionen auf sich, so wird die jeweils hdchste
Fahrtkostenpauschale zuziglich 50 % der niedrigsten Fahrtkostenpauschale gezahlt.

§6

Fraktions-/Gruppenentschadigung

Die Fraktionen und Gruppen im Rat der Gemeinde Hillerse erhalten fiir die Fraktions-
/Gruppenarbeit eine jahrliche Grundpauschale von 300,00 EUR. Zusatzlich wird fur jedes
Fraktions-/Gruppenmitglied eine Entschadigung in H6he von 75,00 EUR gezahilt.

§7

Verdienstausfall
Anspruch auf Entschadigung fir Verdienstausfall auf Antrag haben:

Ehrenamtlich tatige Personen, sofern sie kein Sitzungsgeld und keine Aufwandsentschadigung
erhalten.
Ratsmitglieder neben ihrem Sitzungsgeld bzw. neben ihrer Aufwandsentschadigung.

Der Ersatz des Verdienstausfalles wird fiir jede angefangene Stunde der regelmafigen Arbeitszeit
gerechnet.

Unselbstandig Tatigen wird der entstandene und nachgewiesene Verdienstausfall ersetzt.
Selbstandigen kann eine Verdienstausfallpauschale je Stunde gewéahrt werden, die im Einzelfall
auf der Grundlage des glaubhaft gemachten Einkommens festgesetzt wird.

Die Entschadigung fur Verdienstausfall nach Satz 2 und 3 wird auf hdchstens 25,00 EUR je
Stunde begrenzt.

Anspruchsberechtigte, die keine Ersatzanspriiche nach Absatz 2 geltend machen kénnen, denen
aber im beruflichen oder hduslichen Bereich ein Nachteil entsteht, der in der Regel nur durch das
Nachholen versaumter Arbeit oder die Inanspruchnahme einer Hilfskraft ausgeglichen werden
kann, kbnnen einen Pauschalstundensaiz in Hohe von 15,00 EUR erhalten.
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§8
Auslagen

Fir die Gemeinde ehrenamtlich tatige Personen haben Anspruch auf Ersatz ihrer nachgewiesenen
Auslagen, soweit dies durch das Gesetz oder diese Satzung nicht ausgeschlossen ist.

Als Auslagenersatz werden monatlich héchstens 15,00 EUR gezahlt.

§9

Aufwendungen fir Kinderbetreuung

Die Gemeinde erstattet Ratsmitgliedern, Ehrenbeamten und ehrenamtlich tatigen Personen
Aufwendungen fir Kinderbetreuung, die in Folge ihrer Tatigkeit fir die Betreuung ihrer Kinder bis
zur Vollendung des 14. Lebensjahres notwendig werden.

Die Notwendigkeit besonderer Vorkehrungen wird angenommen, wenn der Wohngemeinschaft
des in Satz 1 genannten Personenkreises keine weitere Person angehéren, die zur Betreuung der
Kinder in der Lage sind und die Kinder nicht anderweitig, z.B. in Kindertagesstatten, betreut
werden.

Die Anspriiche sind nachzuweisen und werden je angefangene Stunde mit héchstens 5,00 EUR
und je Tag auf héchstens 30,00 EUR, begrenzt.

§10
Ehrenbeamte

Unter gleichzeitiger Abgeltung samtlicher Auslagen und unter Berlcksichtigung der
auBBergewdhnlichen Belastungen im Sinne des § 44 (2) S. 2 NKomVG, erhalten folgende
Ehrenbeamte eine monatliche Aufwandsentschadigung:

Nebenamtliche/r Gemeindedirektor/in 350,00 EUR
stellvertretende/r Gemeindedirektor/in 300,00 EUR

Die Fahrtkostenentschadigung regelt sich auBerhalb dieser Satzung nach dem
Bundesreisekostengesetz.

§ 11

Umlegungsausschiisse

Unter  gleichzeitiger =~ Abgeltung  sa@milicher  Auslagen  erhalten  Mitglieder  eines
Umlegungsausschusses folgende Sitzungsgelder:

a) Vorsitzende/r des Umlegungsausschusses 60,00 EUR
b) Fachmitglieder des Umlegungsausschusses 40,00 EUR

§12
Reisekosten

Fiar von der Gemeinde vorgesehene Dienstfahrten auBerhalb des Gemeindegebietes erhalten

Ratsmitglieder und ehrenamtlich tatige Personen eine Reisekostenvergitung nach den
Bestimmungen des Bundesreisekostenrechts.
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§13
Inkrafttreten
Diese Satzung tritt zum 01.04.2017 in Kraft.
Die Satzung tber Aufwands-, Verdienstausfall- und Auslagenentschadigung fir Ratsmitglieder und
ehrenamtlich tatige Personen in der Gemeinde Hillerse vom 26.06.2012, zuletzt geéndert durch die
1. Anderungssatzung vom 10.06.2013 treten gleichzeitig auBer Kraft.
Hillerse, 09.03.2017

Gemeinde Hillerse

Heuer
Gemeindedirektor

Haushaltssatung
der Samtgemeinde Papenteich flir das Haushaltsjahr 2017

Aufgrund des § 112 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes hat der Rat der
Samtgemeinde Papenteich in der Sitzung am 6. Februar 2017 folgende Haushaltssatzung

beschlossen:
§1
Der Haushaltsplan fur das Haushaltsjahr 2017 wird

1. im Ergebnishaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

1.1 der ordentlichen Ertrage auf
1.2 der ordentlichen Aufwendungen auf

1.3 der auBerordentlichen Ertrage auf
1.4 der auBerordentlichen Aufwendungen auf

2. im Finanzhaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

2.1 der Einzahlungen aus laufender Verwaltungstétigkeit
2.2 der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit

2.3 der Einzahlungen fur Investitionstatigkeit
2.4 der Auszahlungen fur Investitionstatigkeit

2.5 der Einzahlungen fir Finanzierungstatigkeit
2.6 der Auszahlungen fur Finanzierungstatigkeit

festgesetzt.
Nachrichtlich: Gesamtbetrag

- der Einzahlungen des Finanzhaushaltes
- der Auszahlungen des Finanzhaushaltes
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12.868.800 Euro
12.753.300 Euro

0 Euro
0 Euro

12.244.400 Euro
11.074.900 Euro

719.500 Euro
1.864.600 Euro

424.800 Euro
449.200 Euro

13.388.700 Euro
13.388.700 Euro
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§2

Der Gesamtbetrag der vorgesehenen  Kreditaufnahmen  flr  Investitionen  und
InvestitionsférdermaBnahmen (Krediterméachtigung) wird auf 424.800 Euro festgesetzt.

§3
Der Gesamtbetrag der Verpflichtungserméachtigungen wird auf 930.000 Euro festgesetzt.
§4

Der Hoéchstbetrag, bis zu dem im Haushaltsjahr 2017 Liquiditatskredite zur rechtzeitigen Leistung
von Auszahlungen in Anspruch genommen werden dirfen, wird auf 2.000.000 Euro festgesetzt.

§5

Es wird eine Samtgemeindeumlage in Héhe von 4.200.000 Euro erhoben. Nach § 11 der
Hauptsatzung wird jeweils die Halfte nach der Einwohnerzahl und nach den
Bemessungsgrundlagen der Kreisumlage (Steuerkraftmesszahl) festgesetzt. Daraus ergeben sich
folgende Hebeséatze:

a) je Einwohner 87,53 Euro
b) von der Steuerkraftmesszahl von insgesamt 18.120.196 Euro 11,59 v. H.

Meine, den 07.02.2017

(L. S.)
Kielhorn
Samtgemeindeblrgermeisterin

Il.
Die vorstehende Haushaltssatzung fir das Haushaltsjahr 2017 wird hiermit verkiindet.

Die nach §§ 119 Abs. 4 und 120 Abs. 2 Nieders. Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG) sowie
§ 111 Abs. 3 NKomVG i. V. m. § 15 Abs. 6 Nieders. Gesetz Uber den Finanzausgleich (NFAG)
erforderliche Genehmigung ist durch den Landkreis Gifhorn am 28.03.2017 - AZ 111-09-02/9-1 -
erteilt worden.

Der Haushaltsplan liegt gemaBR § 114 Abs. 2 Satz 3 NKomVG vom 03.04. bis einschl. 11.04.2017
wahrend der Geschéftszeiten zur Einsichtnahme im Rathaus der Samtgemeinde 6ffentlich aus.

Meine, 29.03.2017

Kielhorn
Samtgemeindebirgermeisterin
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Satzung der Gemeinde Adenbiittel
uber die Entschadigung der Ratsmitglieder, der Ehrenbeamtinnen und der sonstigen
ehrenamtlichen tatigen Personen (Entschadigungssatzung)

Aufgrund der §§ 10, 11, 44, 54 und 55 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes
(NKomVG) hat der Rat der Gemeinde Adenbidttel in einer Sitzung am 23.02.17 folgende Satzung
beschlossen.

§1

Allgemeines

(1) Die Téatigkeit als Ratsmitglied oder Ehrenbeamte/r sowie sonstige ehrenamtliche Tatigkeiten fur
die Gemeinde Adenbdttel wird grundsétzlich unentgeltlich geleistet. Anspruch auf Ersatz von
Auslagen, Kinderbetreuungsaufwendungen und Verdienstausfall sowie Zahlung eines
Pauschalstundensatzes fur ausschlieBliche Haushaltsfihrung oder Nachteile im beruflichen
Bereich besteht im Rahmen der Héchstbetrdge nach dieser Satzung. Aufwandentschadigungen
werden nur im Rahmen dieser Satzung gezabhlt.

(2) Eine monatliche Aufwandsentschadigung wird jeweils fir einen vollen Monat gezahlt. Das gilt
auch dann, wenn die Empfangerinnen ihre Amter nur fir einen Teil des Monats innehaben. Die
monatlichen Aufwandsentschadigungen nach § 4 werden im Voraus gezahlt.

Das Sitzungsgeld wird quartalsweise abgerechnet. Fihren Empfangerinnen einer
Aufwandsentschadigung ihre Dienstgeschafte ununterbrochen — den Erholungsurlaub nicht
eingerechnet — langer als 2 Monate nicht, so ermaBigt sich die Aufwandsentschadigung fir die
Uber 2 Monate hinausgehende Zeit auf 0%. Vom gleichen Zeitpunkt an erhélt der/die Vertreterin
100% der Aufwandsentschadigung der/des Vertretenen. Die bisherige Aufwandsentschadigung
der Vertreterin/des Vertreters entfallt fir diesen Zeitraum.

(8) Wird die Ausubung einer ehrenamtlichen Tatigkeit von eine/r/m Empfangerin einer
Aufwandsentschadigung endgultig beendet, so erhalt die/der Vertreterln vom Beginn des nachsten
Kalendermonats an  die  Aufwandsentschadigung unter  Fortfall der  bisherigen
Aufwandsentschadigung in voller Hohe. Ruht das Mandat, so wird keine Aufwandsentschadigung
gezahilt.

(4) Fir eine Fahrkostenentschadigung, die als monatlicher Durchschnittssatz gezahlt wird
(pauschale Fahrkostenentschadigung), gilt Abs.2 Satz 1 und 2 entsprechend.

(5) Sind Empfangerinnen einer pauschalen Fahrkostenentschadigung an der Auslbung der
ehrenamtlichen  Tatigkeit  vorUbergehend  verhindert, so entfallt die pauschale
Fahrkostenentschadigung von Beginn des folgenden Kalendermonats an fir jeden Kalendermonat
der Verhinderung. Fir den gleichen Zeitraum erhalt die/der Vertreterln die pauschale
Fahrkostenentschadigung der/des  Vertretenen unter  Fortfall einer evil. eigenen
Fahrkostenentschadigung. Bei Wideraufnahme der ehrenamtlichen Tatigkeit erhdlt die/der
Vertretene die pauschale Fahrkostenentschadigung vom folgenden Monat an.

(6) Wird die AuslUibung einer ehrenamtlichen Tatigkeit von der/dem Empfangerin einer pauschalen
Fahrkostenentschadigung endgultig beendet, so erhalt die/der Vertreterin vom Beginn des
nachsten Kalendermonats an die pauschale Fahrkostenentschadigung unter Fortfall einer evtl.
eigenen Fahr-kostenentschadigung in voller Hbéhe. Ruht das Mandat, so wird keine
Fahrkostenentschadigung gezahilt.
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§2

Aufwandsentschadigung und Sitzungsgeld fir Ratsmitglieder

(1) Die Ratsmitglieder erhalten als Aufwandsentschadigung fir die Teilnahme an Rats-,
Ausschuss- und Fraktions-/Gruppensitzungen ein Sitzungsgeld von 18,00 € je Sitzung. Jahrlich
werden bis zu 6 Fraktions-/Gruppensitzungen abgegolten. Die Zahl kann der
Verwaltungsausschuss bei Bedarf erhéhen.

(2) Sitzungsgeld wird auch fir sonstige Veranstaltungen in Auslbung des Mandates gewahrt
(Bespre-chungen, Besichtigungen, Empfange usw.), sofern die Gemeinde dazu eingeladen hat
oder die Teil-nahme vom Buirgermeister/von der Birgermeisterin genehmigt worden ist.
Ausgenommen von dieser Regelung sind Vorbesprechungen von Rats-, Ausschuss- oder
Fraktions-/Gruppensitzungen sowie Sitzungen der Fraktions- oder Gruppenvorstande.

(3) Die Aufwandsentschadigung umfasst den Ersatz der notwendigen Auslagen mit Ausnahme der
Fahrkosten nach §5 dieser Satzung, unbeschadet der Regelung Uber die Reisekosten in § 9. Sie
umfasst nicht den Ersatz der Aufwendung fiir eine Kinderbetreuung.

(4) Dauert eine Sitzung langer als 6 Stunden, so kann auf besonderen Beschluss des
Verwaltungs-ausschusses hdchstens ein weiteres Sitzungsgeld gewahrt werden. Eine Sitzung, die
Uber 24.00 Uhr hinausgeht, zahlt als Sitzung des Tages, an dem sie begonnen wurde. Fr
mehrere Sitzungen, gleich welcher Art, die an einem Tag stattfinden, wird hdchstens ein weiteres
Sitzungsgeld gewahrt.

§ 2a
Aufwandsentschadigung fiir die ausschlieBliche Nutzung des Ratsinformationssystems

(1) Ratsmitglieder, die sich mit einer ausschlieBlich elektronischen Ubersendung der
Sitzungsunterlagen einverstanden erklart haben, erhalten zum Ausgleich des damit verbundenen
Aufwandes ab dem Folgemonat nach der abgegebenen Erklarung einen monatlichen
Pauschalbetrag in Héhe von 15 €.

(2) Bei Ratsmitgliedern, die in ihrer Funktion als Kreistags- oder Samtgemeinderatsabgeordnete
bereits eine solche Entschadigung vom Landkreis Gifhorn bzw. von der Samtgemeinde Papenteich
erhalten, reduziert sich der monatliche Pauschalbetrag auf 5 €.

§3

Sitzungsgeld fiir sonstige Mitglieder in Ratsausschiissen

Nicht dem Rat angehérende Mitglieder von  Ratsausschissen erhalten eine
Aufwandsentschadigung als Sitzungsgeld in Héhe von 18,00 € je Sitzung § 2 Abs. 3 und 4 sowie
§ 5 dieser Satzung entsprechend.

§4
Zusiatzliche Aufwandsentschadigungen

(1) Neben den Betrdgen nach § 2 dieser Satzung werden monatlich folgende zusatzliche
Aufwandsentschadigungen gezahilt.

a) an die Burgermeisterin/den Blrgermeister 400,00 €
b) an die 1. Stellv. Blirgermeisterin/den 1. Stellv. Blrgermeister 250,00 €
c) an die 2. Stellv. Blrgermeisterin/den 2. Stellv. Blrgermeister 50,00 €
d) an die allgemeine Verwaltungsvertretung 250,00 €
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(2) Vereinigt ein Ratsmitglied mehrere Funktionen nach Abs. 1 auf sich, wird nur die jeweils
héchste Aufwandsentschadigung gezahlt, wenn eine Funktion zwangslaufig mit einer anderen
verbunden ist.

(3) Der / Die Protokollfuhrer(in) enthalt eine Entschadigung von 30,00 € je Niederschrift.
§5

Fahrtkosten

Fir Fahrten innerhalb des Kreisgebietes wird der Blrgermeisterin/dem Birgermeister und der
allgemeinen Verwaltungsvertretung eine monatliche Fahrkostenpauschal von 50,00 € gezahlt.

§6

Verdienstausfall
(1) Anspruch auf Ersatz des Verdienstausfalles hat nachstehender Personenkreis:
a) Ratsmitglieder, neben ihrer Aufwandsentschadigung

b) Ehrenbeamte und sonstige ehrenamtliche tatige Personen, soweit sie keine Aufwandsent-
schadigung erhalten, mit Ausnahme der in Spezialgesetzen geregelten besonderen
Anspruche.

(2) Verdienstausfall wird auf Antrag ersetzt. Der Ersatz des Verdienstausfalles wird fir jede
angefangene Stunde der regelmaBigen Arbeitszeit berechnet. Unselbstédndig Téatigen wird der
entstandene nachgewiesene Verdienstausfall ersetzt. Selbstdndig Téatigen wird eine
Verdienstausfallpauschale je Stunde gewahrt, die im Einzelfall auf der Grundlage des glaubhaft
gemachten Einkommens festgesetzt wird. Der Verdienstausfallersatz wird auf 20,00 € je Stunde
begrenzt.

(8) Wer ausschlieBBlich einen Haushalt mit drei oder mehr Personen, davon mindestens ein Kind
unter 14 Jahren, eine altere Person Uber 67 Jahren oder eine anerkannt pflegebedurftige Person
fuohrt, und keinen Verdienstausfall geltend macht, hat Anspruch auf Zahlung eines
Pauschalstundensatzes. Der Anspruch ist nachzuweisen. Der Pauschalstundensatz wird auf
12,50 Euro je Stunde, max. 80,00 Euro je Tag, festgelegt.

(4) Sofern nach Abs. (1) Ersatzanspriiche nicht geltend gemacht werden kdnnen, aber
nachweislich im beruflichen Bereich ein Nachteil entsteht, wird ein Pauschalstundensatz von 12,50
pro Stunde gewahrt.

(5) Der Ersatz von Verdienstausfall wird an Werktagen von Montag bis Freitag auf die Zeit von
8.00-12.00 Uhr begrenzt, es sei denn, der/die Anspruchsberechtigte ist im Schicht- oder einem
vergleichbaren Dienst tétig.

(6) Der Anspruch kann nach Ablauf eines Jahres seit seiner Falligkeit nicht mehr geltend gemacht
werden.

§7

Aufwendungsersatz fiir Kinderbetreuung

(1) Aufwendungen fir Kinderbetreuung im Sinne dieser Satzung liegen vor, wenn Ratsmitglieder,
Ehrenbeamtinnen oder sonstige ehrenamtlich tatige Personen infolge ihrer Tatigkeit Vorkehrungen
fir die Betreuung von Kindern bis zur Vollendung des 12. Lebensjahres treffen missen. Die
Notwendigkeit besonderer Vorkehrungen wird angenommen, wenn der Familie/Wohngemeinschaft
des im Satz 1 genannten Personenkreises keine weiteren Personen angehdéren, die zur Betreuung
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der Kinder in der Lage sind und die Kinder nicht anderweitig ( z. B in Kindertagesstéatten ) betreut
werden.

(2) Anspruchsberechtigten werden auf Antrag die nachgewiesenen Aufwendungen fir eine
Kinderbe-treuung bis zu einem Hochstbetrag von 5,00 € je Stunde ersetzt. Der Aufwendungsersatz
wird auf 15,00 € begrenzt.

§8

Auslagenersatz

(1) Fdr die Gemeinde ehrenamtlich tatige Personen haben Anspruch auf Ersatz ihrer
nachgewiesenen Auslagen, soweit das durch Gesetz oder diese Satzung nicht ausgeschlossen ist

(2) Aufwendungen fir eine Kinderbetreuung werden hiervon nicht erfasst.

§9
Reisekosten

Fur genehmigte Dienstreisen auBerhalb des Gemeindegebietes erhalten Ratsmitglieder, Ehren-
beamtinnen oder ehrenamtlich tatige Personen Reisekostenvergitungen, Tagegeld und
Ubernachtungs-geld nach den Bestimmungen des Bundesreisekostenrechtes.

§10
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tag nach Verdffentlichung im Amtsblatt in Kraft. Gleichzeitig tritt die
Entschadigungssatzung vom 15.12.14 auBBer Kraft.

Adenbittel, den 23.02.2017

Skupin
Burgermeister

Haushaltssatzung
der Samtgemeinde Wesendorf fiir das Haushaltsjahr 2017

Aufgrund des § 112 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes hat der Rat der
Samtgemeinde Wesendorf in der Sitzung am 09.02.2017 folgende Haushaltssatzung beschlossen:

§1
Der Haushaltsplan fir das Haushaltsjahr 2017 wird

1. im Ergebnishaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

1.1 der ordentlichen Ertrage auf 10.688.300 €
1.2 der ordentlichen Aufwendungen auf 10.973.500 €
1.3 der auBBerordentlichen Ertrage auf 0€
1.4 der auBerordentlichen Aufwendungen auf 0€
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2. im Finanzhaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

2.1 der Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 10.164.300 €
2.2 der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 9.828.600 €
2.3 der Einzahlungen flr Investitionstatigkeit 252.400 €
2.4 der Auszahlungen flr Investitionstatigkeit 1.247.700 €
2.5 der Einzahlungen fir Finanzierungstatigkeit 166.700 €
2.6 der Auszahlungen fir Finanzierungstatigkeit 303.600 €
festgesetzt.

Nachrichtlich: Gesamtbetrag
- der Einzahlungen des Finanzhaushaltes 10.583.400 €
- der Auszahlungen des Finanzhaushaltes 11.379.900 €

§2

Der Gesamtbetrag der vorgesehenen  Kreditaufnahmen  flr  Investitionen  und
InvestitionsférderungsmalRnahmen (Kreditermachtigungen) werden in Hdéhe von 166.700 €
festgesetzt.

§3
Verpflichtungsermé&chtigungen werden nicht veranschlagt.
§4

Der Héchstbetrag, bis zu dem im Haushaltsjahr 2017 Liquiditatskredite zur rechtzeitigen Leistung
von Auszahlungen in Anspruch genommen werden durfen, wird auf 1.200.000 € festgesetzt.

§5

Es wird eine Samtgemeindeumlage in H6he von 3.900.000 € erhoben. Davon wird gemaf § 12 der
Hauptsatzung je die Haélfte nach der Einwohnerzahl (30.06.2016) und nach den
Bemessungsgrundlagen der Kreisumlage erhoben.

23,86 % der Steuerkraft der Grundsteuer A, der Grundsteuer B, der Gewerbesteuer, des
Gemeindeanteils an der Einkommensteuer und des Gemeindeanteils an der Umsatzsteuer.

Wesendorf den, 09.02.2017
Weber

Samtgemeindebirgermeister
1.

Die vorstehende Haushaltssatzung fir das Haushaltsjahr 2017 wird hiermit verkiindet.

Die nach § 120 Abs. 2 des Nieders. Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) sowie nach § 111
Abs. 3 NKomVG i. V. m. § 15 Abs. 6 des Nieders. Gesetzes Uber den Finanzausgleich (NFAG)
erforderliche Genehmigung ist durch den Landkreis Gifhorn am 28.03.2017 unter dem Az. 111-09-
02/10-1 erteilt worden.
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Der Haushaltsplan liegt gem. § 114 Abs. 2 Satz 3 NKomVG vom 03.04.2017 bis einschlieBlich
11.04.2017 zur Einsichtnahme im Rathaus 6ffentlich aus.
Wesendorf, den 29.03.2017

Weber
Samtgemeindebirgermeister

Haushaltssatzung
der Gemeinde Wesendorf fiir das Haushaltsjahr 2017

Aufgrund des § 112 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes hat der Rat der
Gemeinde Wesendorf in der Sitzung am 30.01.2017 folgende Haushaltssatzung beschlossen:

§1
Der Haushaltsplan flr das Haushaltsjahr 2017 wird

1. im Ergebnishaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

1.1 der ordentlichen Ertrage auf
1.2 der ordentlichen Aufwendungen auf

1.3 der auBerordentlichen Ertrage auf
1.4 der auBerordentlichen Aufwendungen auf

2. im Finanzhaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

2.1 der Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit
2.2 der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit

2.3 der Einzahlungen fur Investitionstatigkeit
2.4 der Auszahlungen fur Investitionstatigkeit

2.5 der Einzahlungen fur Finanzierungstatigkeit
2.6 der Auszahlungen fur Finanzierungstatigkeit

festgesetzt.
Nachrichtlich: Gesamtbetrag

- der Einzahlungen des Finanzhaushaltes
- der Auszahlungen des Finanzhaushaltes

§2

3.891.600 Euro
3.598.000 Euro

0 Euro
0 Euro

3.657.000 Euro
3.329.300 Euro

9.100 Euro
1.033.800 Euro

0 Euro
0 Euro

3.666.100 Euro
4.363.100 Euro

Kredite fUr Investitionen und InvestitionsférderungsmaBnahmen werden nicht veranschlagt.

§3

Verpflichtungserméachtigungen werden nicht veranschlagt.
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§4

Der Hochstbetrag, bis zu dem im Haushaltsjahr 2017 Liquiditatskredite zur rechtzeitigen Leistung
von Auszahlungen in Anspruch genommen werden diirfen, wird auf 500.000 Euro festgesetzt.

§5

Die Steuersatze (Hebesatze) fir die Realsteuern werden fir das Haushaltsjahr 2017 wie folgt
festgesetzt:

Grundsteuer

fir land- und forstwirtschaftlichen Betriebe (Grundsteuer A) 390 v. H.
fir Grundstiicke (Grundsteuer B) 360 v. H.
Gewerbesteuer 390 v. H.

Wesendorf, den 30.01.2017
Schulz
Blrgermeister
II.
Die vorstehende Haushaltssatzung fiir das Haushaltsjahr 2017 wird hiermit verkiindet.
Eine Genehmigung der Haushaltssatzung durch die Aufsichtsbehérde ist nicht erforderlich.
Der Haushaltsplan liegt gem. § 114 Abs. 2 Satz 3 NKomVG vom 03.04. bis einschl. 11.04.2017
wahrend der Geschéftszeiten zur Einsichtnahme im Gemeindeblro sowie im Rathaus der
Samtgemeinde Wesendorf 6ffentlich aus.

Wesendorf, den 17.03.2017

Schulz
BUrgermeister

C. BEKANNTMACHUNGEN DER ZWECKVERBANDE

D. SONSTIGE BEKANNTMACHUNGEN
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Quelle: Auszug aus den Geobasisdaten der Niedersichsischen
Vermessungs- und Katasterverwaltung
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Quelle: Auszug aus den Geobasisdaten der Niedersichsischen Q
Vermessungs- und Katasterverwaltung LGLN
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Stadt Glfhomn o | Aumschiit svs oer fommonatn Sate Vv
nitt aus der kommunal rte: Vervielt@itigungen dorfon nur far
W 1, 38518 Ghhom ﬁ und nicht an Dﬂ!te abgepeben werden. In der Darsteliung der Grenzen mnam:nux :e%ﬁm
Detusen: 03.11.2018 < sein, die noch nicht in des Grundbuch Gbememmen sind. Grundiage der Katasterdsten ist der Bestand
M:Bstab:  1:750 des Ketasieramies Githorn. Der GebGudenachwels kann vom Seifichen Bestand abweichen,
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Stadt Gifhorn Ausschnitt aus der kommunalen Stadtkarte: Vervieltaitigungen dorfen nur for den eigenen Bedarf erstelit
Mearkiplztz 1, 38518 Githom und nicht an Dritte sbgepeben werden. In der Darsteliung der Grenzen kénnzn Verdn i
Datum: 03.11.2016 sein, die noch nicht in das Grundbuch Gbemommen sind, Grundlage der Ketesterdaten Ist der Beztand
mafstab:  1:500 N/ | des Katasteramies Giom. Der Gebaudenachwels kann vom trtiichen Beciand abwelchen.
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© 2011 Vermessung und Katasterverwaltung Niedersachsen
- Katasteramt Gifhorn

Gemeinde Jembke
| ] |

Geltungsbereich der
Ergidnzungssatzung nach § 34 Abs. 4
Nr. 3 BauGB (Hauptstrae / B 248),

2. Anderung

C-G-P Bauleitplanung GmbH, Nelkenweg 9, 29392 Wesendorf
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Gebietsabgrenzung

Plangebiet|
ke ‘ﬂ: 7 - V s 2

Gemeinde Jembke

.
Geltungsbereich des Bebauungsplanes
»Ortskern“ mit ortlicher Bauvorschrift

Geltungsbereich der &rtlichen Bauvorschrift,
zugleich Geltungsbereich der 1. Anderung

Geltungsbereich der 4. Anderung

C-G-P Bauleitplanung GmbH, Nelkenweg 9, 29392 Wesendorf
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